
โครงการ ส่งเสริมและยกระดับความม่ันคงทางอาหาร
ส าหรับประชาชนในพ้ืนท่ีอ าเภอปักธงชัย

สภาพปัญหา/ความต้องการของพื้นที่ :
จากการส ารวจพื้นที่อ าเภอปักธงชัยร่วมกัน โดย

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา บมจ . CPF และ
ส านักงานพัฒนาชุมชน พบครัวเรือนที่ประสบปัญหาทาง
เศรษฐกิจและสังคม ความยากจนและความไม่ม่ันคงทาง
อาหาร ต าบลดอนและต าบลงิ้ว 

มห า วิ ท ย าลั ย ร า ชภั ฏนค ร ร า ช สี ม า  ใ น ฐ าน ะ
สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มีบทบาทเป็น
แกนน าการบูรณาการความร่วมมือในการส่งเสริมและ
ยกระดับความมั่นคงทางอาหาร ส าหรับประชาชนอ าเภอ
ปักธงชัย ด้วยองค์ความรู้ และนวัตกรรมในการส่งเสริม
การเกษตรอย่างง่ายและเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ส าหรับ
ครัวเรือนเพื่อเพิ่มรายได้ลดรายจ่ายแก่ชุมชนได้อย่างยั่งยืน 

วัตถุประสงค์ :
1 .  เพื่ อพัฒนาคุณภาพชีวิตครั ว เ รือนเปราะบาง       

โดยการเกษตรแบบง่ายเหมาะสมบริบทครัวเรือน สู่การ
สร้างความม่ันคงทางอาหาร ลดรายจ่าย และเพิ่มรายได้

2. เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์เพิ่มมูลค่าจากผลผลิตทาง
การเกษตรในชุมชนอย่างน้อย 2 ผลิตภัณฑ์

3. เพื่อสร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
การพึ่งพาตนเองของชุมชนอย่างยั่งยืน ผ่านการมีส่วนร่วม
และบูรณาการองค์ความรู้การผลิต เกษตรและการตลาด

กลุ่มเป้าหมาย : 
ครัวเรือนเปราะบาง ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้มีรายได้น้อย

กิจกรรม : ผลผลิต :
1. ครัวเรือนเปราะบางที่ได้รับการพัฒนา 30 ครัวเรือน
2. แปลงเกษตรต้นแบบในครัวเรือน 30 แปลง
3. ผู้ที่ได้รับการอบรมการท าเกษตรแบบง่าย 30 คน
4. ผักสวนครัวที่ได้รับการส่งเสริม 15 ชนิด
5. ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนา 2 ผลิตภัณฑ์
6. บรรจุภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนา 2 รูปแบบ
7. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ 15 คน
8. หน่วยงานเครือข่ายที่ร่วมด าเนินงาน 3 หน่วยงาน

ผลลัพธ/์ผลกระทบ :
1. ครัวเรือนที่มีรายจ่ายด้านอาหารลดลง ร้อยละ 100
2. ครัวเรือนที่มีรายได้เพิ่มขึ้น ร้อยละ 66.7
3. ช่องทางการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ 2 ช่องทาง

ผู้รับผิดชอบโครงการ :  ผศ.ดร.นุชจรี ภักดีจอหอ และผศ.สุจิตรา จ าปาศรี หน่วยงาน : คณะวิทยาการจัดการ

พื้นที่ด าเนินการ : ต.ดอนและต.งิ้ว อ.ปักธงชัย

ปัญหา อุปสรรค /ข้อเสนอแนะ : 
1. ระยะเวลาด าเนินการจ ากัด ในการเข้าร่วมกิจกรรมและได้
ปริมาณผลผลิตผักน้อย 
2. ครัวเรือนเปราะบางความรู้ความสามารถจ ากัด ต้องมีผู้น า
ชุมชนเป็นพี่เลี้ยง

ภายใต้แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์   
ผลผลิต : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568


