
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 
 

 

เสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ในคราวประชุมวันที่ 29 เมษายน พ.ศ. 2568



ก 
 

บทสรุปผู้บริหาร 
 
ข้อเท็จจริง/ความเป็นมา 
 

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 4 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงาน
นั้นโดยจัดทำเป็นแผนระยะ 5 ปีซึ่งต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  นโยบายของคณะรัฐมนตรี  
ที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง   

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5  ปี (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติราชการรายปี ที ่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์                 
เสนอต่อรัฐบาล ผ่านระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ของสำนักงานสภาการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) และรายงานผลการดำเนินงาน            
เป็นรายไตรมาส สำหรับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของบุคลากร ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (พ.ศ. 2566-2570) ซึ่งประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 1) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาสมรรถนะคนทุกช่วงวัย 2) การผลิต           
และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะสูง 3) การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันของคนในท้องถิ่นและประเทศ 4) การส่งเสริม
ยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน และ 5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีสมรรถนะสูง มีธรรมาภิบาล
และมีความเป็นสากล ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ มี 8 เป้าประสงค์ 35 กลยุทธ์ 49 ตัวชี้วัด 40 โครงการ  

การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ เป็นขั้นตอนและกระบวนการหนึ่งที่สำคัญในการบริหารองค์กรให้บรรลุเป้าหมายและสำเร็จตามแผน           
ที่วางไว้ นอกจากนี้ยังเป็นเครื่องมือสำคัญสำหรับผู้บริหารในการกำกับติดตามการดำเนินงานของคณะ/หน่วยงาน หรือบุคลากรผู้ใต้บังคับบั ญชาในสังกัด เพื่อให้การดำเนินงาน            
เกิดประสิทธิภาพประประสิทธิผล รวมถึงเพื่อให้ทราบถึงความก้าวหน้าการดำเนินงาน และปัญหาและอุปสรรค นำไปสู่การวิเคราะห์ ปรับปรุง ทบทวน กระบวนการทำงาน               
ให้ให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด เกิดประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยต่อไป    
 

ผลการดำเนินงาน 
 มหาวิทยาลัยโดยกองนโยบายและแผนได้ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน โดยให้คณะ/หน่วยงาน รายงาน
ผลตามแบบฟอร์มส่งมาที่กองนโยบายและแผน ผลการดำเนินงานสรุปได้ ดังนี้ 
 1. ผลการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดความสำเร็จระดับยุทธศาสตร์ จากทั้งหมด 49 ตัวชี้วัด พบว่า บรรลุเป้าหมาย 11 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 22.45 ) และรอการประมวลผล
เนื่องจากอยู่ระหว่างดำเนินการ 38 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 77.55)   



ข 
 

2. ผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ จากทั้งหมด 40 โครงการ พบว่า ดำเนินการแล้วเสร็จ 2 โครงการ (ร้อยละ 5.00) อยู่ระหว่างดำเนิ นการ 36 โครงการ              
(ร้อยละ 90.00) และยังไม่ดำเนินการ 2 โครงการ (ร้อยละ 5.00) รายละเอียดปรากฏดังตารางที่ 2 โครงการที่ยังไม่ดำเนินการ คือ โครงการพัฒนารายวิชาเข้าสู่ NRRU Learning 
Platform และโครงการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาโดยศิษย์เก่า และหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

3. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ พบว่า เบิกจ่ายได้ 13,307,300 บาท จากงบประมาณที่จัดสรร จำนวน 34,238,788 บาท คิดเป็นร้อยละ 
38.87 

 
ปัญหาอุปสรรค  
 -  
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. คณะ/หน่วยงาน และผู้รับผิดชอบโครงการควรวางแผนการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ โดยพิจารณาทั้งการดำเนินโครงการ/กิจกรรม การตอบสนองตัวชี้วัด              
รวมถึงการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือไม่ให้เกิดการเร่งรัดและกระจุกตัวในช่วงปลายปีงบประมาณ ทำให้เกิดข้อจำกัด ปัญหาอุปสรรค และขาดประสิทธิภาพ 
 2. ควรวางแผนและจัดเก็บข้อมูลประกอบการรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดอย่างถูกต้อง น่าเชื่อถือ พร้อมให้ความสำคัญและให้ความร่วมมือ ในการรายงานผล             
และร่วมกิจกรรมต่างๆ ของมหาวิทยาลัย 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 



ค 
 

คำนำ 
 

 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน มีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามความก้าวหน้า
และปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน ทั้งนี้เพื่อให้ทราบสถานการณ์ดำเนินงาน ซึ่งจะนำไปสู่การเร่งรัด หรือแก้ปัญหาอุปสรรค เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการดำเนินงานจะบรรลุเป้าหมาย
ในช่วงปลายปีงบประมาณ  
 ขอขอบคุณคณะ/หน่วยงาน ที่ให้ความร่วมมือในการรายงานผลการดำเนินงานดังกล่าว กองนโยบายและแผน หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์แก่ผู้บริหาร
มหาวิทยาลัย และคณะ/หน่วยงานในการเร่งรัดการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายต่อไป 

 
 

กองนโยบายและแผน 
เมษายน 2568 
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สารบัญ 

 หน้า 
บทสรุปผู้บริหาร ก 
คำนำ ค 
สารบัญ ง 
ส่วนที่ 1 สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน 1 
ส่วนที่ 2 รายละเอียดผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์ 6 
ส่วนที่ 3 รายละเอียดผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 29 

 



 
1 

 

ส่วนที่ 1 
สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดอืน 
 
ข้อเท็จจริง/ความเป็นมา 
 

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 4 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิ บัติราชการของ
หน่วยงานนั้นโดยจัดทำเป็นแผนระยะ 5 ปีซึ่งต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจแ ละสังคมแห่งชาติ นโยบายของ
คณะรัฐมนตรี  ที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง   

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5  ปี (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติราชการรายปี ที ่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์                 
เสนอต่อรัฐบาล ผ่านระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ของสำนักงานสภาการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) และรายงานผลการดำเนินงาน             
เป็นรายไตรมาส สำหรับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของบุคลากร ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (พ.ศ. 2566-2570) ซึ่งประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 1) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาสมรรถนะคนทุกช่วงวัย 2) การผลิต           
และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะสูง 3) การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันของคนในท้องถิ่นและประเทศ 4) การส่งเสริม
ยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน และ 5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีสมรรถนะสูง มีธรรมาภิบาล
และมีความเป็นสากล ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ มี 8 เป้าประสงค์ 35 กลยุทธ์ 49 ตัวชี้วัด 40 โครงการ  

การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ เป็นขั้นตอนและกระบวนการหนึ่งที่สำคัญในการบริหารองค์กรให้บรรลุเป้าหมายและสำเร็จตามแผน           
ที่วางไว้ นอกจากนี้ยังเป็นเครื่องมือสำคัญสำหรับผู้บริหารในการกำกับติดตามการดำเนินงานของคณะ/หน่วยงาน หรือบุคลากรผู้ใต้บังคับบั ญชาในสังกัด เพื่อให้การดำเนินงาน            
เกิดประสิทธิภาพประประสิทธิผล รวมถึงเพื่อให้ทราบถึงความก้าวหน้าการดำเนินงาน และปัญหาและอุปสรรค นำไปสู่การวิเคราะห์ ปรับปรุง ทบทวน กระบวนการทำงาน               
ให้ให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด เกิดประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยต่อไป    
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ผลการดำเนินงาน 
 มหาวิทยาลัยโดยกองนโยบายและแผนได้ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน โดยให้คณะ/หน่วยงาน รายงาน
ผลตามแบบฟอร์มส่งมาที่กองนโยบายและแผน ผลการดำเนินงานสรุปได้ ดังนี้ 
 1. ผลการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดความสำเร็จระดับยุทธศาสตร์ จากทั้งหมด 49 ตัวชี้วัด พบว่า บรรลุเป้าหมาย 11 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 22.45 ) และรอการประมวลผล
เนื่องจากอยู่ระหว่างดำเนินการ 38 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 77.55)  รายละเอียดปรากฏดังตารางที่ 1 

2. ผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ จากทั้งหมด 40 โครงการ พบว่า ดำเนินการแล้วเสร็จ 2 โครงการ (ร้อยละ 5.00) อยู่ระหว่างดำเนิ นการ 36 โครงการ              
(ร้อยละ 90.00) และยังไม่ดำเนินการ 2 โครงการ (ร้อยละ 5.00) รายละเอียดปรากฏดังตารางที่ 2 โครงการที่ยังไม่ดำเนินการ คือ โครงการพัฒนารายวิชาเข้าสู่ NRRU Learning 
Platform และโครงการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาโดยศิษย์เก่า และหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

3. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ พบว่า เบิกจ่ายได้ 13,307,300 บาท จากงบประมาณที่จัดสรร จำนวน 34,238,788 บาท คิดเป็นร้อยละ 
38.87 รายละเอียดปรากฎดังตารางที่ 3    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
3 

 

    ตารางท่ี 1 ผลการบรรลุเป้าหมายตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ จำนวนตัวช้ีวัด 
บรรลุเป้าหมาย รอการประเมินผล  ไม่บรรลุเป้าหมาย 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาสมรรถนะคนทุกช่วงวัย 17 5 29.41 12 70.59 - - 
2. การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะสูง 5 1 20.00 4 80.00 - - 
3. การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขัน
ของคนในท้องถิ่นและประเทศ 

9 1 11.11 8 88.89 
- - 

4. การส่งเสริมยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และ
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

5 4 80.00 1 20.00 
- - 

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีสมรรถนะสูง มีธรรมาภิบาลและ
มีความเป็นสากล 

13 - - 13 100.00 
- - 

รวม 49 11 22.45 38 77.55 - - 
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  ตารางท่ี 2 ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน 
 

           ประเด็นยุทธศาสตร์ 
จำนวน
โครงการ 

ดำเนินการแล้ว อยู่ระหว่างดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาสมรรถนะ
คนทุกช่วงวัย 

15 2 13.33 11 73.33 2 13.33 

2. การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่
มีสมรรถนะสูง 

5 - - 5 100.00 - - 

3. การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถการแข่งขันของคนในท้องถิ่นและประเทศ 

4 - - 4 
100.00 

- - 

4. การส่งเสริมยกระดับเศรษฐกิจ สังคม 
ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นเพ่ือสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

4 - - 4 
100.00 

- - 

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีสมรรถนะสูง มี
ธรรมาภิบาลและมีความเป็นสากล 

12 - - 12 
100.00 

- - 

รวม 40 2 5.00 36 90.00 2 5.00 
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ตารางท่ี 3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน  
  

ประเด็นยุทธศาสตร์  จำนวนโครงการ   วงเงินงบประมาณที่จัดสรร   ผลการเบิกจ่าย   
รอบ 6 เดือน  

 ร้อยละ  
การเบิกจ่าย  

1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาสมรรถนะคนทุกช่วงวัย  15 7,073,180 1,948,208  27.54 
2. การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะสูง  5 2,066,174  488,213  23.63 

3. การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันของ
คนในท้องถิ่นและประเทศ  

4 18,374,000 9,740,000  
 

53.01 
 

4. การส่งเสริมยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปะวัฒนธรรม และ
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  

4 5,438,500  
 

520,868  
 

9.58 
 

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีสมรรถนะสูง มีธรรมาภิบาล 
และมีความเป็นสากล  

12 1,286,934 610,011 
 

47.40 
 

รวม  40 34,238,788 13,307,300 38.87 
 



 
 

       การบรรลุเป้าหมาย   = บรรลุเป้าหมาย   = รอการประเมินผล   = ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ส่วนที่ 2 
 รายละเอียดผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร ์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดอืน (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 
 
มีตัวชี้วัดหลักที่สะท้อนผลการดำเนินงานทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ จำนวน 49 ตัวชี้วัด รายละเอียด ดังนี้ 
 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาสมรรถนะคนทุกช่วงวัย 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผลการ
ดำเนินงาน รายละเอียดผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

KR1.1 ร้อยละของหลักสูตรที่มีระดับคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐาน AUN QA ในภาพรวม (Overall 
Opinion) ตั้งแต่ระดับ 4 ขึ้นไป 

ร้อยละ 
10.00 

N/A อยู่ระหว่างการเตรียมตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  
ปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 5 มิ.ย. - 25 ก.ค. 2568  
ซ่ึงหลักสูตรที่ได้รับการประเมิน ในปีการศึกษา 2567 จำนวน 91 หลักสูตร 

 

KR1.2 จำนวนหลักสูตรบูรณาการที่พัฒนาใหม่ 3 
หลักสูตร 

1  
หลักสูตร 

ในปีงบประมาณ 2568 มหาวิทยาลัยได้พัฒนาหลักสูตรบูรณาการระดับ
ปริญญาเอก จำนวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
การพัฒนาศักยภาพมนุษย์ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568) โดยหลักสูตรผ่านการ
พิจารณาเห็นชอบจากสภาวิชาการในคราวประชุม ครั้งที่ 12/2567  เมื่อวันที่ 
6 ธันวาคม 2567 และผ่านการอนุมัติหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยให้เปิด
สอน ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2568 
 
 

 
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     สถานการดำเนินงาน   = บรรลุเป้าหมาย   = รอการประเมินผล   = ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผลการ
ดำเนินงาน รายละเอียดผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

KR1.3 จำนวนหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือ Up-Re-New 
Skills ให้กับศิษย์เก่าและประชาชน 

14 
หลักสูตร 

15 
หลักสูตร 

หลักสูตรระยะสั้นเพ่ือ Up-Re-New Skills จำนวน 15 หลักสูตร ดังนี้ 
1. หลักสูตรการพัฒนางานประจำสู่งานวิจัย (Routine to Research: R2R) 
เพ่ือยกระดับและเพ่ิมพูนสมรรถนะ (Upskill/Reskill)  ที่จำเป็นสำหรับดำลัง
คนด้านสาธารณสุข  
2. หลักสูตรการจัดการขยะชุมชนตั้งแต่ต้นทาง 
3. หลักสูตรการพัฒนาผู้ประกอบการด้านธุรกิจสุขภาพ (Wellness Business) 
ที่สร้างอัตลักษณ์ท้องถิ่นเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ รุ่นที่ 2 
5. หลักสูตร "การพัฒนาธุรกิจฟาร์มไก่ โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์" รุ่นที่ 1 
6. หลักสูตร "การพัฒนาธุรกิจฟาร์มไก่ โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์" รุ่นที่ 2 
7. หลักสูตรอบรมการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท ตามพระราชบัญญัติการไกลเกลี่ยข้อ
พิพาท พ.ศ. 2562 (ที่ กพยช.รับรอง) รุ่นที่ 2 
8. หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น "การสกัดดีเอ็นเอและการแยกดีเอ็นเอด้วยวิธีอิ
เล็กโทรโฟริซิส รุ่นที่ 1" 
9. หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น "เทคนิคพ้ืนฐานด้านจุลชีววิทยา" 
10. หลักสูตร การบริหารศูนย์การเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมดิจิทัล สำหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
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     สถานการดำเนินงาน   = บรรลุเป้าหมาย   = รอการประเมินผล   = ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผลการ
ดำเนินงาน รายละเอียดผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

11. หลักสูตรฝึกอบรมโปรแกรม PASCO CAPSTONE เพ่ือแก้ไขปัญหาทาง
ฟิสิกส์ : CIRCULAR MOTION 
12. หลักสูตรบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง รุ่นที่ 4 
13. หลักสูตร มัคคุเทศก์ทั่วไปรุ่นที่ 1️6 
14.หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสื่อการสอน”การประยุกต์ใช้ AI ในการ
เขียนนิทานสำหรับเด็กและทำคลิปสื่อการสอนสำหรับครู” 
15. หลักสูตรการพัฒนาศักยภาพด้านการสอนสำหรับพยาบาลพี่เลี้ยง 

KR1.4 สัดส่วนนักศึกษาชาวต่างชาติต่อนักศึกษา
ชาวไทยทุกระดับ 

ร้อยละ 
1.00 

ร้อยละ 
0.67 

ในปีการศึกษา 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
มีนักศึกษาชาวไทย จำนวน 12,850 คน 
เป็นนักศึกษาต่างชาติ จำนวน 86 คน 
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.67 ข้อมูล ณ วันที่ 21 เมษายน 2568 

 

KR1.5 จำนวนโครงการความร่วมมือทางวิชาการ
กับต่างประเทศที่มีการปฏิบัติจริง 

12 
โครงการ 

8 
โครงการ 

โครงการความร่วมมือทางวิชาการกับต่างประเทศ จำนวน 8 โครงการ/
กิจกรรม ดังนี้ 
1. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานต่างประเทศ 
เรื่อง การรับอาสาสมัครเกาหลีเข้ามาปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 
2. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานต่างประเทศ 
เรื่อง การต้อนรับผู้บริหารจากมหาวิทยาลัย Yuxi Normal สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 

 
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     สถานการดำเนินงาน   = บรรลุเป้าหมาย   = รอการประเมินผล   = ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผลการ
ดำเนินงาน รายละเอียดผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

3. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานต่างประเทศ 
เรื่อง การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับ Fulangge Beijing 
Education Consulting Co.,Ltd.  สาธารณรัฐประชาชนจนี 
4. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานต่างประเทศ 
เรื่อง การต้อนรับผู้แทนจากมหาวิทยาลัย East China University of 
Technology (ECUT) สาธารณรัฐประชาชนจีน 
5. กิจกรรมการส่งนักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ชั้นปีที่ 4 ไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ณ 
มหาวิทยาลัยเจมส์คุก (James Cook University) เครือรัฐออสเตรเลีย 
6. กิจกรรมการแลกเปลี่ยนนักศึกษากับมหาวิทยาลัย The University 
College of Teacher Education Styria (PHSt) ณ สาธารณรัฐออสเตรีย 
(Erasmus+ Programme) ปี 2024/2025 เป็นระยะเวลา 1 ภาคการศึกษา 
7. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานต่างประเทศ 
เรื่อง การต้อนรับและประชุมหารือเพ่ือพัฒนากิจกรรมความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมากับมหาวิทยาลัยบิชอป กรอส
เทสต์ สหราชอาณาจักร 
8. กิจกรรมการส่งนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
ชั้นปีที่ 4 จำนวน 33 คน เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนด้านภาษาและวัฒนธรรม
ระยะสั้น ณ มหาวิทยาลัย Universiti Putra Malaysia สหพันธรัฐมาเลเซีย 
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     สถานการดำเนินงาน   = บรรลุเป้าหมาย   = รอการประเมินผล   = ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผลการ
ดำเนินงาน รายละเอียดผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

KR1.6 จำนวนรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนตาม 
NRRU Learning Platform 

30 
รายวิชา 

23 
รายวิชา 

รายวิชาที่จัดการเรียนการสอนตาม NRRU Learning Platform จำนวน 23
รายวิชา ข้อมูลจากสำนักการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 

KR1.7 ร้อยละของหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการ
สอนแบบสหกิจศึกษา และการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการทำงาน (CWIE) ในระดับปริญญาตรี 

ร้อยละ 
70.00 

ร้อยละ 
82.95 

หลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับการทำงาน จำนวน 73 
หลักสูตร เทียบกับหลักสูตรทั้งหมด 88 หลักสูตร คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 82.95 

 

KR1.8 ร้อยละอาจารย์ที่ผ่านการประเมินระดับ
คุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณภาพอาจารย์ NRRU–Professional 
Standard Framework 

ร้อยละ 
5.00 

ร้อยละ 
2.48 

อยู่ระหว่างดำเนินงานภายใตโ้ครงการการจัดการความรู้วิธีวัดและประเมินผล 
ที่เหมาะสมกับผลการเรียนรู้ เพ่ือเข้าสู่มาตรฐานอาจารย์มืออาชีพ NRRU PSF 
ซึ่งอาจารย์ที่ผ่านการประเมินคุณภาพมาตรฐานอาจารย์มืออาชีพ ระดับที่ 1 
Competent Teacher จำนวน 14 เทียบกับจำนวนอาจารย์และนักวิจัย
ทั้งหมด 565 คน คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 

 

KR1.9 ร้อยละหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
ที่มีการจัดการเรียนการสอนรายวิชาเอกเป็น
ภาษาอังกฤษ อย่างน้อย 1 รายวิชา 

ร้อยละ 
25.00 

ร้อนละ 
7.50 

ในปีการศึกษา 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรีที่มีการจัดการเรียนการสอนรายวิชาเอกเป็นภาษาอังกฤษ อย่าง
น้อย 1 รายวิชา จำนวน 6 หลักสูตร เทียบกับจำนวนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
ทั้งหมดท่ีเปิดสอน จำนวน 80 หลักสูตร คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 7.50 

 

KR1.10 ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่มี
สมรรถนะหรือสอบผ่านเกณฑ์ภาษาอังกฤษตามท่ี
มหาวิทยาลัยกำหนด 

ร้อยละ  สถาบันภาษา ได้ดำเนินการจัดสอบวัดสมรรถนะภาษาอังกฤษ NECT: Nakhon 
Ratchasima Rajabhat University English Competency Test สำหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1-4 ในระหว่างวันที่ 9 ตุลาคม – 6

 

  - นักศึกษาชั้นปีที่ 1 25.00 - 
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  - นักศึกษาชั้นปีที่ 2 50.00 23.72 พฤศจิกายน 2567 และอยู่ระหว่างการสอบครั้งที่ 2 ซ่ึงนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ยัง
เหลือคะแนน Spoken Production Test 
 

ช้ันป ี นักศึกษา
ทั้งหมด 

นักศึกษาท่ีเข้า
สอบ 

นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

นักศึกษาท่ียัง
ไม่สอบ 

ปี 1 4,217 3,587 N/A 630 
ปี 2 3,755 2,389 556 1,366 
ปี 3 3,330 2,098 475 1,232 
ปี 4 3,684 2,002 620 1,682 

 

  - นักศึกษาชั้นปีที่ 3 75.00 22.64 
  - นักศึกษาชั้นปีที่ 4 100.00 30.97 

KR1.11 ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่มี
สมรรถนะหรือสอบผ่านเกณฑ์ด้านดิจิทัลตามท่ี
มหาวิทยาลัยกำหนด 

ร้อยละ  สำนักคอมพิวเตอร์ ดำเนินการภายใต้โครงการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี (มาตรฐานทักษะ Digital Literacy) ซึ่งมกีารสอบ
ประเมินสมรรถะด้านดิจิทัล สำหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี (NRRU Digital 
Literacy) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา นักศึกษา รหัส 2564-2567  
 

ช้ันป ี นักศึกษา
ทั้งหมด 

นักศึกษาท่ีเข้า
สอบ 

นักศึกษาท่ี
สอบผ่าน 

นักศึกษาท่ียัง
ไม่สอบ 

ปี 1 3,482 2,762 2,600 720 
ปี 2 2,647 2,230 2,128 417 
ปี 3 2,326 1,933 1,870 393 
ปี 4 2,279 2,031 2,004 248 

 

 

  - นักศึกษาชั้นปีที่ 1 25.00 74.55 
  - นักศึกษาชั้นปีที่ 2 50.00 80.32 
  - นักศึกษาชั้นปีที่ 3 75.00 80.27 
  - นักศึกษาชั้นปีที่ 4 100.00 87.76 
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KR1.12 จำนวนโครงการที่ศิษย์เก่าหรือผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียดำเนินการเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัย 

3  
โครงการ 

N/A มีการดำเนินการจัดประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567  
ในวันพุธที่ 18 ธันวาคม 2567ณ ห้องประชุมสุวัจน์ ลิปตพัลลภ 3 อาคาร 31 
ชั้น 8 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 

KR1.13 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มี
งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระในระยะเวลา 1 ปี 
หลังสำเร็จการศึกษา 

ร้อยละ 
80.00 

ร้อยละ 
68.74 

ข้อมูลบัณฑิตระดับปริญญาตรี ที่มีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระใน
ระยะเวลา 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษาประจำปีการศึกษา 2566 จากระบบ
ภาวะการมีงานทำ 

 

KR1.14 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 4.50 
คะแนน 

N/A รอการติดตามและประเมินผลในช่วงปลายปีงบประมาณ  

KR 1.15 จำนวนโครงการส่งเสริมให้นักศึกษา
ประยุกต์ใช้ดิจิทัลในการประกอบอาชีพ 

7 
โครงการ 

7 
โครงการ 

จำนวนโครงการส่งเสริมให้นักศึกษาประยุกต์ใช้ดิจิทัลในการประกอบอาชีพ 
ดังนี้ 
1. โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านดิจิทัล 
2. โครงการ "ธุรกิจยุคใหม่สไตล์การจัดการ ครั้งที่ 30 & ร่วมใจแก้จนคนราช
ภัฏโคราช" 
3. จัดกิจกรรมการประกวดทำคลิป TikTok ในหัวข้อ “ของดีโคราช”  
4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาทักษะการใช้งาน AI สำหรับ
นักศึกษาและบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5. จัดงาน Microsoft AI for educator ปลดปล่อยพลังแห่งปัญญาประดิษฐ์สู่
โลกอนาคต 

 
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6. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ Al กับการวิจัยด้านสุขภาพ และด้านการ
พยาบาล 
7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย”การประยุกต์ใช้ 
AI ในการทำวิจัยในชั้นเรียน” 

KR 1.16 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และ
กระบวนการจัดกิจกรรมนักศึกษาให้มีสมรรถนะ
การเป็นพลเมืองโลก 

1  
โครงการ 

4 
โครงการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และกระบวนการจัดกิจกรรมนักศึกษาให้มี
สมรรถนะการเป็นพลเมืองโลก จำนวน 4 โครงการ ดังนี้ 
1. โครงการพัฒนาสมรรถนะการทำงานและจิตสาธารณะประโยชน์ 
2. ค่ายสานฝัน เยาวชน คนสร้างศิลป์ ครั้งที่ 5 
3. โครงการพัฒนาเครือข่ายศิษย์เก่าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : ค่ายสุด
ซอย แบ่งปัน น้ำใจ สู่น้อง ปีที่ 5 
4. โครงการการยกระดับนวัตกรรมชุมชนและการพัฒนานักศึกษาด้วย
กระบวนการทางวิศวกรสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 

KR 1.17 จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่พัฒนา Soft 
Skill ของนักศึกษา 

7  
โครงการ 

10 
โครงการ 

ดำเนินการภายใต้กลุ่มโครงการยกระดับนวัตกรรมชุมชนด้วยกระบวนการ
วิศวกรสังคม จำนวน 10 โครงการ ดังนี้ 
1. โครงการการยกระดับนวัตกรรมชุมชนและการพัฒนานักศึกษาด้วย
กระบวนการวิศวกรสังคม  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสมีา 
2. โครงการพัฒนา Soft Skills นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
และการสร้างระบบการจัดการน้ำอย่างเหมาะสมในเขตพ้ืนที่ตำบลหนองงู
เหลือม อำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดนครราชสีมา  

 
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3. โครงการ"มหาลัยแก้จน" เชื่อมโยงการตลาดในมหาวิทยาลัยสู่การเพิ่มรายได้
ให้แก่ชุมชน (บ้านหนองบัวรี ตำบลท่าช้าง) ด้วยเครื่องมือวิศวกรสังคม 
4. โครงการยกระดับนวัตกรรมชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกรสังคมเพ่ือการ
ส่งเสริมและพัฒนาพ้ืนที่สวนป่าหนองบัวรี ตำบลท่าช้าง อำเภอเฉลิมพระ
เกียรติ จังหวัดนครราชสีมา 
5. โครงการกระบวนการวิศวกรสังคมหนุนเสริมพัฒนาชุมชนอำเภอพระทองคำ 
จังหวัดนครราชสีมา 
6. โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์และยกระดับรายได้ชุมชนแบบมีส่วนร่วมด้วย
กระบวนการวิศวกรสังคม อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 
7. โครงการสานวิศวกรสังคมสร้างความร่วมมือ สู่นวัตกรรมเพ่ือส่งเสริมสร้าง
พัฒนาการเด็ก 
8. โครงการยกระดับการพัฒนาการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
ท่องเที่ยวจีโอพาร์ค วัดเขาจันทน์งาม ตำบลลาดบัวขาว อำเภอสีคิ้ว จังหวัด
นครราชสีมา ด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและกระบวนการวิศวกรสังคม 
9. โครงการวิศวกรสังคมด้านสุขภาพ เพื่อคุณภาพชีวิตประชาชนในพื้นท่ี 
หมู่บ้านประกายปรง ตำบลหนองงูเหลือม อำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด
นครราชสีมา 
10. โครงการวิศวกรสังคมคณะพยาบาลศาสตร์ เพื่อแก้ปัญหาชุมชนในพ้ืนที่ 
ตำบลดินด่านเกวียน อำเภอโชคชัยจังหวัดนครราชสีมา 
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KR2.1 ร้อยละของบัณฑิตท่ีได้รับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครูในปีแรกหลังสำเร็จ
การศึกษา (เทียบกับจำนวนผู้เข้าสอบ) 

ร้อยละ 
70.00 

N/A อยู่ระหว่างดำเนินการ ภายใต้โครงการเพิ่มศักยภาพนักศึกษาสู่การแข่งขัน  

KR2.2 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตวิชาชีพ
คร ู

4.50  
คะแนน 

M/A อยู่ระหว่างการเก็บรวบรวมข้อมูล  

KR 2.3 ระบบกลไกและเครือข่ายความ
ร่วมมือกับหน่วยงานผู้ใช้ครู และหน่วยงานอื่น
ทั้งใน และต่างประเทศเพ่ือพัฒนาการผลิตครู 

1 ระบบ/ 
เครือข่าย 

1 ระบบ/ 
เครือข่าย 

ดำเนินการโดยคณะครุศาสตร์ ภายใต้โครงการพัฒนาโรงเรียนเคืรอข่าย
โรงเรียนร่วมพัฒนาวิชาชีพครู ซ่ึงมีเครือข่ายโรงเรียนร่วมผลิตครูเป็นสถานที่
สำหรับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ของนักศึกษาทุกสาขา ของโรงเรียน
สังกัด สพม. และสพป. 1-7 นครราชสีมา 

 

KR2.4 จำนวนนวัตกรรมการเรียนรู้ที่บูรณา
การเทคโนโลยี วิธีการสอน และเนื้อหา 
(TPACK) ที่สร้างขึ้นใหม่ 

    

- นวัตกรรมของหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 10 นวัตกรรม 8 นวัตกรรม นวัตกรรมการเรียนรู้ที่บูรณาการเทคโนโลยี วิธีการสอน และเนื้อหา (TPACK) 
จำนวน 8 นวัตกรรม ดังนี้ 
1. นวัตกรรมการพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาด้านการจัดประสบการณ์โดย
ใช้สถานที่เป็นฐาน (Place-based learning)" 
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2. นวัตกกรมการส่งเสริมทักษะความเป็นครูการศึกษาพิเศษโดยใช้
กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
3. นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุดกิจกรรมทางการแนะแนวเพ่ือ
ส่งเสริมการเห็นคุณค่าในตนเองของนักศึกษาสาขาจิตวิทยาการปรึกษาและ
การแนะแนว  
4. นวัตกรรมการพัฒนาความมีน้ำใจนักกีฬาของนักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา
โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมพ้ืนบ้านโคราช 
5. นวัตกรรมการประยุกต์ใช้ AI ในการเรียนการสอนรายวิชาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้สำหรับนักศึกษาปริญญาตรี  
6. นวัตกรรมการพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู้ของนักศึกษาสาขาวิชาการ
ประถมศึกษาโดยการจัดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมและการสอนเป็นทีม 
7. นวัตกกรมการยกระดับประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของสำนักงานคณะ
ครุศาสตร์เพื่อพัฒนานวัตกรรมส่งเสริมการปฏิบัติงาน โดยประยุกต์ใช้แนวคิด
ของการคิดออกแบบ 
8. นวัตกรรมการส่งเสริมสมรรถนะนักวิจัยเพ่ือการพัฒนานวัตกรรมการจัด
การศึกษา โดยใช้ชุมชนการเรียนรู้เป็นฐาน 

- นวัตกรรมของโรงเรียนร่วมผลิตบัณฑิตครู 5 นวัตกรรม 5 นวัตกรรม ดำเนินการภายใต้กลุ่มโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก
ด้วยนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 

- นวัตกรรมโรงเรียนสาธิตประถม 1 นวัตกรรม N/A อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
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- นวัตกรรมโรงเรียนสาธิตมัธยม 1 นวัตกรรม 1 นวัตกรรม ดำเนินการภายใต้โครงการการสร้างผู้เรียนให้เปี่ยมด้วยสมรรถนะ
วิทยาศาสตร์ตามแนวทางโปรแกรมประเมินสมรรถนะนักเรียน
มาตรฐานสากล (PISA) และมีจุดเน้นความเป็นนักวิจัยตัวน้อย 

KR2.5 จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่ได้รับการ Up-Re-New Skills เพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 

1,500 คน N/A อยู่ระหว่างการดำเนินการ  
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันของคนในท้องถิ่นและประเทศ 
 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 
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KR3.1 ร้อยละของบทความวิจัยหรือผลงาน
สร้างสรรค์หรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์
เผยแพร่ในวารสารระดับชาติของอาจารย์
ประจำและนักวิจัย 

ร้อยละ 
30.00 

ร้อยละร้อยละ
6.37 

ในปีงบประมาณ 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
มีบทความวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์หรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์เผยแพร่
ในวารสารระดับชาติ จำนวน 36 บทความ ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและ
นักวิจัย 565 คน คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 6.37  
ข้อมูลจากสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

KR3.2 ร้อยละของบทความวิจัยหรือผลงาน
สร้างสรรค์ หรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์
เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติของ
อาจารย์ประจำและนักวิจัย 

ร้อยละ 
6.00 

ร้อยละ 
3.54 

ในปีงบประมาณ 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีบทความวิจัยหรือ
ผลงานสร้างสรรค์หรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับ
นานาชาติ จำนวน 20 ผลงาน ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย 565 คน 
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 3.54 ข้อมูลจากสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

KR3.3 บทความวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับ
นานาชาติที่ได้รับการอ้างอิง (Citation)  

800 ครั้ง 28 ครั้ง บทความวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติในปีงบประมาณ 
2568 ในฐาน Google Scholar Citation 28 ครั้ง 

 

KR3.4 จำนวนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์         
หรือนวัตกรรมที่สามารถต่อยอดสู่การสร้าง
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจหรือ 
เพ่ิมสมรรถนะกำลังคนได้ 
 
 

8  
ผลงาน 

8 
ผลงาน 

ผลงานวิจัย จำนวน 8 ผลงาน  ดังนี้ 
1. การยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
สำหรับการผลิตสุรากลั่นพื้นบ้านจากข้าวหักหอมมะลิทุ่งสัมฤทธิ์ เพื่อก้าวสู่
การผลิตเชิงพาณิชย์  
2. การยกระดับอุตสาหกรรมประมงน้ำจืดตลอดทั้งห่วงโซ่อุปทานด้วยการใช้
หลักการ ตลาดนำ นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายได้ ในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา  

 
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3. การพัฒนาและยกระดับแพลตฟอร์มเพ่ือการแก้ไขปัญหาความยากจน 
จังหวัดนครราชสีมา (ระยะที่ 2)   
4.นวัตกรรมหลักสูตรบูรณาการสู่สมรรถนะการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา: 
โคราชโมเดล   
5. ต้นแบบการจัดการต้นทุน การนำเข้าส่งออก และข้อมูลดิจิทัลโลจิสติกส์
เพ่ือยกระดับผู้ประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้มีศักยภาพใน
การแข่งขันและการค้าข้ามแดนส่วนเขตเศรษฐกิจพิเศษภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  
6. การออกแบบและพัฒนาหัตถศิลป์จากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร  
7. การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนจากต้นแห้วหมูด้วยนวัตกรรมและเทคนิค
ย้อมคราม ภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจสีเขียว   
8. การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชีสถั่วเหลืองจากการหมักด้วยมิโซะและชิโอะโคจิ
ร่วมกับเอกชนเชิงพาณิชย์ 

KR3.5 จำนวนโครงการความร่วมมือด้านการ
วิจัยเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนที่กับท้องถิ่น 
ภาครัฐ และเอกชน ทั้งในและต่างประเทศ
เพ่ิมข้ึนจากปีท่ีผ่านมา 

7  
โครงการ 

4  
โครงการ 

โครงการความร่วมมือด้านการวิจัยเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนที่กับท้องถิ่น ภาครัฐ 
และเอกชน จำนวน 4 โครงการ ดังนี้ 
1. จัดการอบรมปฏิบัติการหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพระบบบริหาร
จัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแบบองค์รวม”  
2. โครงการ “การเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสู่
การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ”  
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3. อบรมหลักสูตร “การฝึกอบรมวิทยากรอำเภอสำหรับการเลือกตั้งสมาชิก
สภาท้องถิ่น/ผู้บริหารท้องถิ่น”   
3. โครงการวิจัย “การเสริมสร้างนวัตกรรมทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิต  
อัตลักษณ์ทางชาติพันธุ์ของกลุ่มชนในประเทศไทย กับสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว”  
4.ระบบสารสนเทศและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกเพ่ือการเฝ้าติดตามสุภาพผ่าน
เครื่องวัดสัญญาณชีพสำหรับบริการสาธารณสุขระดับปฐมภูมิ  ร่วมกับ บริษัท 
เบดเดอลี่ จำกัด 

KR3.6 ร้อยละของเงินวิจัยจากภายนอกที่
เพ่ิมข้ึนจากปีท่ีผ่านมา 

ร้อยละ 
10.00 

N/A งานวิจัยจากทุน Funddamentral Fund 1 และทุนวิจัยจากหน่วยงาน
ภายนอก ปีงบประมาณ 2568 จำนวน 32,211,550 บาท 
ประจำปีงบประมาณ 2567 จำนวน 36,126,235 บาท ดังนั้น จึงยังไม่เพ่ิมข้ึน 

 

KR3.7 องค์ความรู้/งานวิจัย/นวัตกรรมตาม
แนวคิดเศรษฐกิจ BCG Model และเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ (Creative Economy) เพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) 

8 เรื่อง 5 เรื่อง องค์ความรู้/งานวิจัย/นวัตกรรมตามแนวคิดเศรษฐกิจ BCG Model และ
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(SDGs) จำนวน 5 เรื่อง ดังนี้ 
1. ห่วงโซ่การพัฒนามาตรฐานเกษตรอินทรีย์ขั้นพ้ืนฐานจังหวัดนครราชสีมา
เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานรากชุมชนรองรับการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจ
พิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือระยะที่ 2 
 

 
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2. การยกระดับและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการได้รับตราสัญลักษณ์สิ่งบ่งชี้ทาง
ภูมิศาสตร์ในการปลูกทุเรียนปากช่องเขาใหญ่ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ด้วย
นวัตกรรมการจัดการและเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม ภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจ 
BCG 
3. การพัฒนาเศรษฐกิจตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน SDG 
ด้วยการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ ในพ้ืนที่อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
4. การยกระดับศักยภาพการท่องเที่ยวชุมชนเพ่ือสร้างมูลค่าจากอัตลักษณ์
และภูมิปัญญาพ้ืนถิ่นตามแนวคิดเศรษฐกิจ BCG ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา 
5. นวัตวิถีชุมชนพัฒนาการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (BCG Model) 
พ้ืนที่บ้านด่านเกวียนจังหวัดนครราชสีมาสู่การเป็นจุดหมายการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ระดับสากลเพ่ือการยกระดับคุณภาพชีวิตยั่งยืน (SDGs) 

KR 3.8 ร้อยละของอาจารย์ประจำและ
นักวิจัยที่มีผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรม ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและ
นักวิจัย 

ร้อยละ 
30.00 

ร้อยละ 
18.76 

ปีงบประมาณ 2568 มีอาจารย์และนักวิจัยที่มีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
ในสถาบันวิจัยและพัฒนา ทั้งที่เป็นหัวหน้าโครงการและผู้ร่วมวิจัย จำนวน 
106 คน ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย 565 คน คิดเป็นสัดส่วนร้อย
ละ 6.37 ข้อมูลจากสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

KR3.9 ร้อยละผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
นวัตกรรมที่ได้รับการ จดลิขสิทธิ์ อนุสิทธิบัตร
หรือสิทธิบัตรเพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา 

ร้อยละ 
8.00 

N/A ปีงบประมาณ 2568  มีอาจารย์และนักวิจัยที่มีผลงานลิขสิทธิ์  จำนวน 45  
ผลงาน 
ปีงบประมาณ 2567 มีอาจารย์และนักวิจัยที่มีการจดลิขสิทธิ์ อนุสิทธิบัตร
หรือสิทธิบัตร จำนวน 48 ผลงาน ดังนั้น จึงยังไม่เพ่ิมข้ึน 

 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผลการ
ดำเนินงาน รายละเอียดผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

KR4.1 จำนวนผลิตภัณฑ์หรือนวัตกรรมที่
ก่อให้เกิดคุณค่าด้านเศรษฐกิจต่อชุมชน
ท้องถิ่น สังคมตามแนว BCG Model และ
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) 

12 
ผลิตภัณฑ์/ 
นวัตกรรม 

30 ผลิตภัณฑ์/ 
นวัตกรรม 

มีการดำเนินงาน ภายใต้กลุ่มโครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน
ยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ กลุ่มโครงการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบ (Social 
Lab) และกลุ่มโครงการยกระดับนวัตกรรมชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกร
สังคม 

 

KR4.2 จำนวนนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม/พร้อมใช้ (Appropriate 
Technology ที่สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจให้กับชุมชน 

3 นวัตกรรม/
เทคโนโลยี 

30 นวัตกรรม/
เทคโนโลยี 

ศูนย์ศึกษาและพัฒนาโคราช ดำเนินการภายใต้โครงการพัฒนาและ
ยกระดับโมเดลแก้จน (Practical Poverty Alleviation Model) ด้วย
ตลาด นำเทคโนโลยีและนวัตกรรมเสริม เพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากสู่
ชุมชนพ่ึงตนเองอย่างยั่งยืน จังหวัดนครราชสีมา มีการพัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่และความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมาย โดยการพัฒนานวัตกรรม/เทคโนโลยีทั้ง 30 รายการ ซ่ึง
จำแนกเป็น Knowledge 6 จำนวน / Innovation 3 จำนวน / 
Technology 20 จำนวน 

 

KR4.3 จำนวนพื้นที่หรือชุมชนต้นแบบ 
(Social Lab) ด้านเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา 
ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม และมี
ผลตอบแทนทางสังคม (Social Return on 
Investment : SROI) มากกว่า 1.5 

7 ตำบล/
ชุมชน/
หมู่บ้าน 

N/A ศูนย์ศึกษาและพัฒนาโคราช อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ "ความสุขและ
คุณค่าทางสังคม" : การประเมิน SROI และ GVH ในโครงการยุทธศาสตร์
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
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ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 
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การบรรลุ
เป้าหมาย 

KR4.4 จำนวน Soft Power ที่สร้างมูลค่าเพ่ิม 
ซึ่งเกิดจากการขับเคลื่อนการพัฒนาโดย
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

2 เรื่อง 2 เรื่อง Soft Power จำนวน 2 เรื่อง ซึ่งดำเนินการภายใต้โครงการ ดังนี้ 
   1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างสรรค์ผลงานประติมากรรม
ระดับชาติ ภายใต้แนวคิดทุนศิลปวัฒนธรรมพื้นถ่ินโคราชกับการสร้างสรรค์
ประติมากรรมร่วมสมัย 
   2. โครงการผลิตนักสร้างสรรค์สื่อรุ่นใหม่เพ่ือส่งเสริมองค์ความรู้ด้าน
โคราชจีโอพาร์ค 

 

KR 4.5 จำนวนชุมชนที่ได้รับประโยชน์จาก
การสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

10 ชุมชน 15 ชุมชน 15 ชุมชน ดำเนินการภายใต้กลุ่มโครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์
ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์ และกลุ่มโครงการยกระดับนวัตกรรม
ชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 

 
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    ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีสมรรถนะสูง มีธรรมาภิบาล และมีความเป็นสากล 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผลการ
ดำเนินงาน รายละเอียดผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

KR5.1 ระดับความสำเร็จของการเป็น
มหาวิทยาลัยดิจิทัล 5 ระดับ ดังนี้ 
  ระดับ 1 มีแผนยุทธศาสตร์ในการผลักดันสู่
มหาวิทยาลัยดิจิทัล ภายใต้การมีส่วนร่วม 
  ระดับ 2 บุคลากรทั้งสายวิชาการและสาย
สนับสนุนที่เข้ารับการพัฒนาองค์ความรู้และ
สามารถนำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน อย่างน้อยร้อยละ 80.00  
  ระดับ 3 ทุกหน่วยงานมีการนำเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้ในการปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการทำงาน 
อย่างน้อยหน่วยงานละ 2 ระบบ   
  ระดับ 4 มีการพัฒนาระบบสารสนเทศและ
นวัตกรรมที่ครอบคลุมภารกิจของ
มหาวิทยาลัย อย่างน้อยปีละ 3 ระบบ 
  ระดับ 5 มีการพัฒนาระบบสนับสนุนการ
ตัดสินใจหรือระบบผู้เชี่ยวชาญสำหรับการ
บริหาร อย่างน้อยปีละ 1 ระบบ 

ระดับ 4  N/A อยู่ระหว่างการดำเนินการ โดยสำนักคอมพิวเตอร์ ดังนี้ 
1. มีการจัดทำแผนปฏิบัติการสำนักคอมพิวเตอร์ ซึ่งอยู่ระหว่างการพิจารณา
และตรวจสอบ 
2. บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้
ด้านดิจิทัล อาทิ การใช้ระบบ E-learning และการใช้งานระบบ E-office 
3. ทุกหน่วยงานมีการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการปฏิบัติงาน เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการทำงานอย่างน้อยหน่วยงานละ 2 ระบบ ได้แก่ การใช้งาน
ระบบ E-office และระบบ IDP 
4. อยู่ระหว่างดำเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศและนวัตกรรมที่ครอบคลุม
ภารกิจของมหาวิทยาลัย 
5. อยู่ระหว่างดำเนินการพัฒนาระบบสนับสนุนการตัดสินใจหรือระบบ
ผู้เชี่ยวชาญสำหรับการบริหาร 

 
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ตัวช้ีวัด 
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ผลการ
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การบรรลุ
เป้าหมาย 

KR5.2 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับ 
การพัฒนาและนำมาปฏิบัติงานได้จริง    

ร้อยละ  
92.00 

ร้อยละ 
31.10 

บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา จำนวน 367 คน 
เทียบกับบุคลากรทั้งหมด จำนวน 1,180 คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 31.10 

 

KR5.3 ระดับความสำเร็จในการปฏิรูปกฎ 
ระเบียบ และโครงสร้างของมหาวิทยาลัย              
5 ระดับ ดังนี้    
    ระดับ 1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการหรือ
มอบหมายผู้รับผิดชอบในการทบทวนกฎ 
ระเบียบและโครงสร้างหน่วยงานใน
มหาวิทยาลัย เพ่ือการพลิกโฉม 
(Reinventing)                            
    ระดับ 2  มีการดําเนินงานทบทวน 
ปรับปรุง กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ 
และโครงสร้างหน่วยงานในมหาวิทยาลัย 
    ระดับ 3 มีการปรับปรุงหรือจัดทำ กฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มหาวิทยาลัยเพื่อ
ปลดล็อคหรือแก้ไขข้อจํากัดต่างๆ ที่เป็น
อุปสรรคในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 
อย่างน้อย 10 เรื่อง                                                  

ระดับ 4  ระดับ 1 มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการปฏิรูปกฎ ระเบียบ และโครงสร้างของ
มหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1. มหาวิทยาลัยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมาว่าด้วย การบริหารและการให้บริการวิชาการ  พ.ศ. ......... 
2. ยังไม่มีการดําเนินงานทบทวน ปรับปรุง กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ 
และโครงสร้างหน่วยงานในมหาวิทยาลัย 
3. มหาวิทยาลัยมีการปรับปรุงหรือจัดทำ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ
เพ่ือปลดล็อคหรือแก้ไขข้อจํากัดต่างๆ ที่เป็นอุปสรรคในการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัย ดังนี้  
  - ข้อบังคับ ฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกกรรมการสภา
วิชาการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567 (ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2567) 
   - ข้อบังคับ ฯ ว่าด้วย การสรรหาผู้อำนวยการสำนักการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
พ.ศ. 2567 (ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2567) 
   - ข้อบังคับ ฯ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหา
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยไม้กลายเป็นหินและทรัพยากรธรณีภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เฉลิมพระเกียรติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567  (ลงวันที่ 27 
ธันวาคม 2567) 

 
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   ระดับ 4 มีการปรับปรุง/ยุบเลิกโครงสร้าง
หน่วยงานในมหาวิทยาลัยเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ อย่างน้อย 3 
หนวยงาน                  
   ระดับ 5 มีการสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ            
ถึงกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ ประกาศ              
ที่เก่ียวข้องแกบุคลากร รวมถึงการทบทวน/
ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงานใหมี
ประสิทธิภาพสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง                                        

4. มหาวิทยาลัยไม่มีมีการมีการปรับปรุง/ยุบเลิกโครงสร้างหน่วยงานใน
มหาวิทยาลัยเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร 
5. มหาวิทยาลัยมีการประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ถึงกฎหมาย 
ระเบียบข้อบังคับ ประกาศท่ีเกี่ยวข้องแกบุคลากร 

KR5.4 ความพึงพอใจของนักศึกษาและ
บุคลากรด้านการจัดการสภาพแวดล้อมของ
มหาวิทยาลัย    

4.20  
คะแนน 

 

N/A รอการประเมินผลช่วงปลายปีงบประมาณ  

KR5.5 ความพึงพอใจด้านสวัสดิการ         
และสิทธิประโยชน์ของบุคลากร  

4.20  
คะแนน 

N/A อยู่ระหว่างการจัดเก็บจากแบบสอบถามออนไลน์  
โดยข้อมูล ณ วันที่ 22 เม.ย. 68 ได้ผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 115 คน 

 

KR 5.6 ร้อยละรายได้จากการบริหาร
ทรัพย์สินที่เพ่ิมข้ึนจากปีท่ีผ่านมา 

ร้อยละ 
10.00 

N/A มหาวิทยาลัยมีรายได้จากการบริหารทรัพย์สิน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 52,684,978.71 บาท 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 67- 31 มีนาคม 
68) จำนวน 28,429,083.16 บาท ดังนั้น จึงยังไม่เพ่ิมข้ึน 

 
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     สถานการดำเนินงาน   = บรรลุเป้าหมาย   = รอการประเมินผล   = ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผลการ
ดำเนินงาน รายละเอียดผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

KR 5.7 ร้อยละรายได้จากการบริการวิชาการ
ที่เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา 

ร้อยละ 
10.00 

N/A มหาวิทยาลัยมีรายได้จากการบริการวิชาการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 1,923,768.60 บาท 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 67- 31 มีนาคม 
68) จำนวน 1,450,124.60 บาท ดังนั้น จึงยังไม่เพ่ิมข้ึน 

 

KR5.8 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีของ
มหาวิทยาลัย 

ร้อยละ 
82.00 

ร้อยละ 
22.45 

การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีของมหาวิทยาลัย รอบ 6 
เดือน (1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568) สามารถดำเนินการบรรลุ
เป้าหมาย 11 ตัวชี้วัด จากท้ังหมด 49 ตัวชี้วัด คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 22.45 

 

KR5.9 ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว 
(Green University Ranking) 

อันดับ 
700-800 

 

N/A อยู่ในระหว่างขับเคลื่อนการดำเนินโครงการ/กิจกรรม และจะมีการจัดเก็บ
ข้อมูล จัดทำรายงาน เพื่อรับการจัดอันดับในช่วงเดือนตุลาคม 2568 และ
ประกาศผลการจัดอันดับในช่วงเดือนธันวาคม 2568 

 

KR5.10 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (ITA ) 

คะแนน 
90.00 

N/A สำนักงาน ป.ป.ช. อยู่ในระหว่างการเก็บข้อมูลผลการประเมินตามแบบวัด
การเปิดเผยข้อมูลแบบสาธารณะ OIT แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน IIT และแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก EIT และ
สำนักงาน ป.ป.ช. จะประกาศผลการประเมินในช่วงเดือน สิงหาคม 2568 

 

KR5.11 ผลการจัดอันดับ THE Impact 
Ranking SDG 4 การศึกษาที่เท่าเทียม 
(Quality Education)  

อันดับ 
401-600 

N/A มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้เข้าร่วมการจัดอันดับมหาวิทยาลัยของ 
THE Impact Rankings 2025 ได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูลและนำเข้าข้อมูล
ในระบบ THE Impact Rankings ในเดือนพฤศจิกายน 2567 และอยู่ใน
ระหว่างรอประกาศผลการจัดอันดับในช่วงเดือน มิถุนายน 2568 

 
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     สถานการดำเนินงาน   = บรรลุเป้าหมาย   = รอการประเมินผล   = ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

 
ตัวช้ีวัด 

ค่า 
เป้าหมาย 

 

ผลการ
ดำเนินงาน รายละเอียดผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

KR5.12 ผลการจัดอันดับ THE Impact 
Ranking SDG 17 การเป็นหุ้นส่วนความ
ร่วมมือต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (Partnerships 
for the Goals) 

อันดับ 
1001-1500 

N/A มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้เข้าร่วมการจัดอันดับมหาวิทยาลัยของ 
THE Impact Rankings 2025 ได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูลและนำเข้าข้อมูล
ในระบบ THE Impact Rankings ในเดือนพฤศจิกายน 2567 และอยู่ใน
ระหว่างรอประกาศผลการจัดอันดับในช่วงเดือน มิถุนายน 2568 

 

KR5.13 ความพึงพอใจต่อการรับรู้ข่าวสาร
ของมหาวิทยาลัย 

4.50 
คะแนน 

N/A อยู่ระหว่างรอการประเมินผลช่วงสิ้นปีงบประมาณ  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

ส่วนที่ 3 
รายละเอียดผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดอืน (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 
  

มีโครงการสะท้อนผลการดำเนินงานจำนวน 40 โครงการ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถนะคนทุกช่วงวัย 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสู่
มาตรฐานสากล AUN-QA 

อยู่ระหว่างดำเนินการ โดยกองประกันคุณภาพการศึกษา 
สำนักงานอธิการบดี ภายใต้โครงการพัฒนาหลักสูตรสู่
มาตรฐานสากล AUN-QA เพื่อเตรยีมความพร้อมสู่การเป็นผู้
ประเมิน มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา รุ่นที่ 2 ณ ห้อง
ประชุมวิทยาการจัดการ 1 (22.14) อาคาร 22 ช้ัน 1 คณะ
วิทยาการจัดการ 

24-25 เมษายน 
2568 

งบเงินรายได ้ 100,000 - -  

2. โครงการพัฒนาหลักสูตรบูรณาการ  สำนักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน อยู่ระหว่างดำเนินการ
ภายใต้โครงการพัฒนาหลักสตูรและปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมยั  
ซึ่งพัฒนาหลักสูตรบูรณาการระดบัปริญญาเอก จำนวน 1 
หลักสตูร ได้แก่ หลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑติ สาขาวิชาการ
พัฒนาศักยภาพมนุษย์ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568) 

1 พฤศจิกายน 
2567-31 สิงหาคม 

2568 

งบเงินรายได ้ 150,000 147,782 98.52  

3. โครงการพัฒนาหลักสูตร Up-Re-
New Skill ให้กับศิษย์เก่า และ
ประชาชน 

ดำเนินการภายใตโ้ครงการพัฒนาหลักสตูรและปรบัปรุงหลักสูตร
ให้ทันสมัย หลักสูตรระยะสั้น จำวน 7 หลักสูตร ดังนี ้

  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

1. หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบตัิการทักษะการสอนและการ
จัดการช้ันเรียน”การประยุกต์ใช้ AI ในการจัดการเรียนรู้จิตต
ปัญญาศึกษาสำหรับครู” 
2. หลักสูตรการพัฒนาผู้ประกอบการด้านธุรกจิสุขภาพ 
(Wellness Business) 
3. หลักสูตร “การพัฒนางานประจำสู่งานวิจัย (Routine to 
Research: R2R) 
4. หลักสูตร "การพัฒนาธุรกิจฟารม์ไก่ โดยประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์" รุ่นที่ 1 
5. หลักสูตร "การพัฒนาธุรกิจฟารม์ไก่ โดยประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์" รุ่นที่ 2 
6. หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น "การสกัดดีเอ็นเอและการแยกดี
เอ็นเอด้วยวิธีอิเล็กโทรโฟริซิส รุ่นที่ 1" 
7. หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น "เทคนิคพ้ืนฐานด้านจุลชีววิทยา" 

4. โครงการความร่วมมือการจัด
การศึกษากับสถาบันการศึกษา
ต่างประเทศ 

ดำเนินการโดยกองวิเทศสัมพันธ์ สำนักงานอธิการบดี ดังน้ี 
1. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน
ต่างประเทศ 
เรื่อง การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับ Fulangge 
Beijing Education Consulting Co.,Ltd.  สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 
 
 

 
25 พฤศจิกายน 

2567 

 
งบเงินรายได ้

 
10,700 

 
7,616 

 
71.18 

 
 
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

2. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน
ต่างประเทศ เรื่อง การรับอาสาสมคัรเกาหลีเข้ามาปฏิบัติงาน ณ 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา   

7 – 11 ตุลาคม 
2567 

งบเงินรายได ้ 15,000 9,150 61.00  

3. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน
ต่างประเทศ เรื่อง การต้อนรับและประชุมหารือเพื่อพัฒนา
กิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสมีากับมหาวิทยาลัยบิชอป กรอสเทสต์ สหราช
อาณาจักร 

21 – 22 มีนาคม 
2568 

งบเงินรายได ้ 11,800 10,545 89.36  

4. จัดกิจกรรมส่งนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ ช้ันปีท่ี 4 จำนวน 33 คน เข้าร่วมโครงการ
แลกเปลีย่นด้านภาษาและวัฒนธรรมระยะสั้น My Malaysian 
Putra Language And Cultural Experience (MYPLACE) ณ 
มหาวิทยาลยั Universiti Putra Malaysia สหพันธรัฐมาเลเซีย 

27 เมษายน –  
5 พฤษภาคม 2568 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- -  

5. โครงการพัฒนารายวิชาเข้าสู่ 
NRRU Learning Platform 

ยังไม่ดำเนินการ - - - - -  

6. โครงการสหกิจศึกษา สำนักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน อยู่ระหว่างดำเนินการ
ภายใต้โครงการสหกิจศึกษา ซึ่งมหีลักสตูรที่มีการจัดการเรียน
การสอนแบบบรูณาการกับการทำงาน จำนวน 73 หลักสูตร 

1 พฤศจิกายน 
2567-31 สิงหาคม 

2568 

งบเงินรายได ้ 950,000 741,274 78.03  

7. โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์          
มืออาชีพ (NRRU PSF) 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม อยู่ระหว่างดำเนินการภายใต้
โครงการการจัดการความรู้วิธีวัดและประเมินผลทีเ่หมาะสมกบั
ผลการเรยีนรู้ เพื่อเข้าสู่มาตรฐานอาจารย์มืออาชีพ NRRU PSF 

1 พฤศจิกายน 
2567-31 สิงหาคม 

2568 

งบแผ่นดิน 59,600 26,000 43.62  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

8. โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์        
ให้มีทักษะการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
 
9. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี

สถาบันภาษา อยูร่ะหว่างดำเนินการ ภายใตโ้ครงการพัฒนา
สมรรถนะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาและบุคลากร
มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมาชุมชนและท้องถิ่น 

1 พฤศจิกายน 
2567-31 สิงหาคม 

2568 

งบแผ่นดิน 3,300,000 85,300 2.58  

สถาบันภาษา ดำเนินโครงการเข้าร่วมงานแลกเปลี่ยนทาง
วิชาการและศลิปวัฒธรรรมนานาชาติ Rajabhat University 
Network Exchanges ครั้งท่ี 1 ประจำปี 2568 (1st RUNEX 
2025) 

งบแผ่นดิน 38,880 34,010 87.47  

10. โครงการพัฒนาและสอบวัดทกัษะ
ด้านดิจิทัลของนักศึกษาระดับปรญิญา
ตร ี

สำนักคอมพิวเตอร์ อยู่ระหว่างดำเนินการภายใตโ้ครงการพัฒนา
ทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษาระดับปริญญาตรี (มาตรฐาน
ทักษะ Digital Literacy) 

1 พฤศจิกายน 
2567-31 สิงหาคม 

2568 

งบแผ่นดิน 100,000 3,600 3.60  

11. โครงการพัฒนามหาวิทยาลัย          
ราชภัฏนครราชสมีาโดยศิษย์เกา่ และ
หรือผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 

ยังไม่ดำเนินการ - - - - -  

12. โครงการพัฒนาทักษะสำคญั Up-
Re-New Skills นักศึกษาสำหรับการ
ประกอบอาชีพ 

มหาวิทยาลยัโดย คณะและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมีการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม สำนักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 
ดำเนินโครงการ NRRU Open House 2024 และการประชุม
เครือข่ายครูแนะแนว 

27-28 พฤศจิกายน 
2567 

งบแผ่นดิน 490,200 472,580 96.41  

13. โครงการพัฒนานักศึกษา
ผู้ประกอบการด้วยเทคโนโลยีดจิิทลั 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาทักษะการใช้งาน AI สำหรับ
นักศึกษาและบุคลากร ณ อาคารบูรณวิทยาการ อาคาร 27 ช้ัน 
5 ห้อง 27.05.01 

8 มกราคม 2568 งบเงินรายได ้ 31,000 31,000 100.00  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

14. โครงการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา และกระบวนการจดั
กิจกรรมนักศึกษาใหม้ีสมรรถนะการ
เป็นพลโลก 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ดำเนินการจดัโครงการ
พัฒนาสมรรถนะการทำงานและจติสาธารณะประโยชน์ ณ ห้อง
ประชุม 36.02.06  

5-7 กุมภาพันธ์ 
2568 

งบเงินรายได ้ 44,000 44,000 100.00  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดำเนินโครงการพัฒนา
เครือข่ายศิษยเ์ก่าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : ค่ายสุดซอย 
แบ่งปัน น้ำใจ สู่น้อง ปีท่ี 5 ณ โรงเรียนบ้านโนนผักหวาน ตำบล
แหลมทอง อำเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูม ิ

6-7 เมษายน 2568 งบเงินรายได ้ 25,000 - -  

15. โครงการยกระดับนวัตกรรม
ชุมชนด้วยกระบวนการวศิวกรสังคม 

อยู่ระหว่างการดำเนินงานภายใต้กลุ่มโครงการยกระดับ
นวัตกรรมชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม จำนวน 10 
โครงการ ดังนี ้
1. โครงการการยกระดับนวัตกรรมชุมชนและการพัฒนา
นักศึกษาด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสมีา 

1 พฤศจิกายน 
2567-31 สิงหาคม 
2568 

งบแผ่นดิน 700,000 286,450 40.92  

2. โครงการพัฒนา Soft Skills นกัศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั
นครราชสมีา และการสร้างระบบการจัดการน้ำอย่างเหมาะสม
ในเขตพื้นท่ีตำบลหนองงูเหลือม อำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด
นครราชสมีา ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 

100,000 - 
 

-  

3. โครงการ"มหาลัยแก้จน" เชื่อมโยงการตลาดในมหาวิทยาลัยสู่
การเพิ่มรายได้ให้แก่ชุมชน (บ้านหนองบัวรี ตำบลท่าช้าง) ด้วย
เครื่องมือวิศวกรสังคม 

130,000 - 
 

-  

4. โครงการยกระดับนวัตกรรมชุมชนด้วยกระบวนการวศิวกร
สังคมเพื่อการส่งเสริมและพัฒนาพื้นที่สวนป่าหนองบัวรี ตำบล
ท่าช้าง อำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดนครราชสีมา 

100,000 27,400 27.40  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

5. โครงการกระบวนการวิศวกรสังคมหนุนเสริมพัฒนาชุมชน
อำเภอพระทองคำ จังหวัดนครราชสีมา 

100,000 - -  

6. โครงการการพัฒนาผลติภณัฑ์และยกระดับรายได้ชุมชนแบบ
มีส่วนร่วมด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม อำเภอปักธงชัย จังหวัด
นครราชสมีา 

130,000 - -  

7. โครงการสานวศิวกรสังคมสร้างความร่วมมือ สู่นวัตกรรมเพื่อ
ส่งเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก 

130,000 5,000 3.85  

8. โครงการยกระดับการพัฒนาการท่องเที่ยวและผลิตภณัฑ์กลุม่
วิสาหกิจชุมชนท่องเที่ยวจีโอพาร์ค วัดเขาจันทน์งาม ตำบลลาด
บัวขาว อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา ด้วยวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีและกระบวนการวิศวกรสังคม 

127,000 16,500 12.99  

9. โครงการวิศวกรสังคมด้านสุขภาพ เพื่อคุณภาพชีวิตประชาชน
ในพื้นที่ หมู่บ้านประกายปรง ตำบลหนองงูเหลือม อำเภอเฉลมิ
พระเกียรติ จังหวัดนครราชสมีา 

100,000 - -  

10. โครงการวิศวกรสังคมคณะพยาบาลศาสตร์ เพื่อแก้ปัญหา
ชุมชนในพื้นที่ ตำบลดินด่านเกวียน อำเภอโชคชัยจังหวัด
นครราชสมีา 

130,000 - -  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะสูง 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

1. โครงการพัฒนาสมรรถนะทาง
วิชาชีพ และสอบวัดความเป็นครูของ
นักศึกษาครู  

    อยู่ระหว่างดำเนินการ โดยคณะครุศาสตร์ ภายใตโ้ครงการ
เพิ่มศักยภาพนักศึกษาสู่การแข่งขนั 

1 ตุลาคม 2567-  
30 กันยายน 2568 

งบเงินรายได ้ 317,424 115,018 36.23  

2. โครงการความร่วมมือการผลิตครู
กับต่างประเทศ  

จัดกิจกรรมส่งนักศึกษาหลักสตูรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ ช้ันปีท่ี 4 จำนวน 33 คน เข้าร่วมโครงการ
แลกเปลีย่นด้านภาษาและวัฒนธรรมระยะสั้น My Malaysian 
Putra Language And Cultural Experience (MYPLACE) ณ 
มหาวิทยาลยั Universiti Putra Malaysia สหพันธรัฐมาเลเซีย 

27 เมษายน –  
5 พฤษภาคม 2568 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- -  

3. โครงการพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้  

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอยู่ระหว่างดำเนินการ
ภายใต้โครงการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาด้วยการคิดเชิง
ออกแบบผ่านการสร้างสรรค์บอรด์เกมเพื่อการเรยีนรู้ 

1 ธันวาคม 2567- 
31 สิงหาคม 2568 

งบแผ่นดิน 137,550 41,600 30.24  

4. โครงการบูรณาการการจดัการเรียน
การสอนร่วมกับโรงเรียนร่วมผลิตและ
โรงเรียนสาธิตฯ (School Integrated 
Learning: SIL)  

    อยู่ระหว่างดำเนินการภายใต้กลุ่มโครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กด้วยนวัตกรรมการจดัการเรียนรู้ 
ดังนี ้
1. โครงการการพัฒนาระบบนิเวศการเรยีนรู้ต้นแบบสำหรับ
โรงเรียนขนาดเล็ก 

 
1 ธันวาคม 2567- 
31 สิงหาคม 2568 

 
งบแผ่นดิน 

 
150,000 

 
18,290 

 
12.19 

 
 

2. โครงการยกระดับคณุภาพการเรียนรู้ดา้นการคดิวิเคราะห์
ของนักเรียนในระดับการจัดการศกึษาขั้นพ้ืนฐานด้วยเทคโนโลยี
หุ่นยนต ์

1 ธันวาคม 2567- 
31 สิงหาคม 2568 

งบแผ่นดิน 150,000 57,350 38.23  

3. โครงการพัฒนาการเรียนรู้คำศพัท์ภาษาจีนโดยใช้บทเรยีน
สำเรจ็รูปร่วมกับวิธีการสอนกิจกรรมเป็นฐาน สำหรับนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

1 ธันวาคม 2567- 
31 สิงหาคม 2568 

งบแผ่นดิน 150,000 - 
 

-  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

5. โครงการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น        
เพื่อ Up-skill/Re-skill/New skill ครู       
และบุคลากรทางการศึกษา 

สำนักการเรียนรู้ตลอดชีวิต อยู่ระหว่างดำเนินการภายใต้
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาและส่งเสรมิการเรียนรู้
ตลอดชีวิตในโรงเรียนเครือข่าย TSQM-NRRU-Network โดย
การบูรณาการองค์ความรู้และนวัตกรรมการวิจัยของ
มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา 

1 ธันวาคม 2567- 
31 สิงหาคม 2568 

งบแผ่นดิน 1,161,200 255,955 22.04  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันของคนในท้องถิ่นและประเทศ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ  
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

1. โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถการแข่งขัน
ของคนในท้องถิ่นและประเทศ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา อยู่ระหว่างดำเนินโครงการพัฒนาระบบ
บริหารจดัการงานวิจัยและนวตักรรมเพื่อเพ่ิมขดีความสามารถการ
แข่งขันของคนในท้องถิ่นและประเทศ กิจกรรมการพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัยในการพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อเสนอ
ขอรับทุนจากแหล่งทุนที่เกี่ยวข้อง 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบแผ่นดิน 657,000 214,800 32.69  

2. โครงการวิจัยภายใต้กองทุนวิจยั 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา 

โครงการวิจัยภายใต้กองทุนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
มีการดำเนินงานแบ่งออกเป็นจัดสรรทุนวิจัย 4.5 ล้านบาท และ
งบเสริมสร้างความเข้มแข็งการบรหิารจัดการและหนุนเสรมิ
โครงการวิจัยภายใต้กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ซึ่งเบิกจ่ายงบทุนวิจัย แบ่งเป็น 3 งวด (50:30:20) จำนวน 65 
โครงการ 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบรายได ้ 5,000,000 1,895,000 37.90  

3. โครงการวิจัยภายใต้กองทุน
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(ววน.) 

การดำเนินโครงการวิจัยเริ่มทำสญัญาเดือนตุลาคม 2567 โดยมี
โครงการทั้งสิ้นจำนวน 41 โครงการรวมโครงการเสริมความ
เข้มแข็งในการบริหารจัดการแผนงานและโครงการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ซึ่งมีการเบิกจ่ายร้อยละ 60.00 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบแผ่นดิน 12,717,000 7,630,200 60.00  

4. แผนงานวิจัยนวัตกรรมเกษตร
อาหารปลอดภัยเพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจฐานรากกลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง1-2 

มีการประชุมร่วมกับเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง จำนวน 2 ครั้ง เพื่อพัฒนาแผนงาน
และข้อเสนอโครงการวิจัย 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

- -  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมยกระดับเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา แหล่ง

งบประมาณ  
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

1. โครงการยกระดับมาตรฐานและ
สร้างนวัตกรรมผลติภณัฑ์ชุมชน  
ตามแนว BCG Model 

อยู่ระหว่างดำเนินการภายใต้กลุ่มโครงการยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภณัฑ์ชุมชนยั่งยืนสู่แพลตฟอรม์ออนไลน์ จำนวน 6 โครงการ 
ดังนี ้
   1. โครงการ "ขยะสู่มลูค่า สร้างสรรค์นวัตกรรมชุมชนด้วยวิถี
ยั่งยืน ตำบลขามสะแกแสง" 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบแผ่นดิน  
 

100,000 
 
- 
 

 
 
- 
 

 

   2. โครงการยกระดับต้นหอมด้วยการเพิ่มมูลค่าเป็นผลิตภัณฑ์
แปรรูปเพื่อสุขภาพปลอดสารเคมตีามแนวคิดเกษตรมูลค่าสูง และ 
แนวคิดเศรษฐกิจ BCG 

200,000 69,700 34.85 

 

   3. โครงการพัฒนาผลติผลิตภณัฑ์ผ้าหมักโคลนย้อมสีธรรมชาติ 
วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผ้าทอมือมือพ้ืนบ้าน ตำบลหนองบัวน้อย 
อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา 

130,000 - 
 

- 

 

   4. โครงการข้าวแต๋นอัตลักษณ์โคราช 100,000 34,998 35.00  
   5. โครงการยกระดับผลิตภัณฑผ์้าด้วยการย้อมไหมด้วยสี
ธรรมชาติในท้องถิ่นตามคดิ BCG Model เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ
ชุมชน 

200,000 - 
 

- 

 

   6. โครงการการต่อยอดและขยายผลงานวิจยัโมเดล “เห็ดดี มี
แฮง” ด้วยแนวคิด เห็นดี วิถียั่งยืน @หินโคน: การพัฒนานวัต
กรมการเพาะเหด็ตามแนวทางเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular 
Economy) ในพื้นที่ตำบลหินโคน อำเภอจักราช จังหวัด
นครราชสมีา 

150,000 - 
 

- 

 

2. โครงการส่งเสรมิการนำ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม/พร้อมใช้ สู่การพัฒนา

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ อยูร่ะหว่างดำเนิน
โครงการพัฒนาชุมชนดิจิทลั (Digital Community) เพื่อรองรับ
สังคมศตวรรษท่ี 21 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบแผ่นดิน 250,000 20,200 8.08  



39 
 

 

สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา แหล่ง
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

ชุมชนท้องถิ่น เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
ทางเศรษฐกิจ 

 
 

3. โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากชุมชน 
(Social Lab) 

กลุ่มโครงการพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบ (Social Lab) จำนวน 9 
โครงการ ดังน้ี 
   1. โครงการชุมชนผู้สูงวัยอย่างมีคุณภาพ ด้วยนวัตกรรมบรูณา
การสามสอตำบลหนองงูเหลือม อำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด
นครราชสมีา 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบแผ่นดิน  
 

250,000 

 
 
- 

 
 
- 

 

   2. โครงการพัฒนาชุมชนต้นแบบการส่งเสริมสุขภาพของ
ผู้สูงอายุโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ตำบลโคกสูง อำเภอเมือง  
จังหวัดนครราชสีมา 

250,000 - -  

   3. โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมครอบครัว
สองวัย(ครอบครัวข้ามรุ่น) : หมื่นไวยโมเดล 

200,000 - -  

   4. โครงการการพัฒนานวัตกรรมเพื่อการจัดการขยะมูลฝอย
ชุมชนจากวัสดุเหลือใช้ในโรงเรียนเขตอำเภอเมืองนครราชสีมา  
จังหวัดนครราชสีมา 

200,000 178,000 89.00  

   5. โครงการพัฒนา Social Lab: สร้างสรรคภ์ูมิทัศน์สีเขียว 
สนามเด็กเล่นพอเพียง และระบบจัดการขยะยั่งยืน โรงเรียนบ้าน
ท่าช้าง ตำบลหมูสี อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสมีา 

250,000 102,400 40.96  

   6. โครงการการพัฒนาพ้ืนท่ีปฏบิัติการทางสังคม (Social Lab)  
วิถีหนองน้ำใส : การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรคส์ู่ชุมชนพอเพียง  
พื้นที่ตำบลหนองน้ำใส อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา 

200,000 107,800 53.90  

   7. โครงการการพัฒนาต้นแบบการเรยีนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม
จากวิถีชีวิตของคนพรหมราช ตำบลตูม อำเภอปักธงชัย จังหวัด
นครราชสมีา 

150,000 - 
 

-  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา แหล่ง
งบประมาณ  

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

   8. โครงการห้องปฏิบัติการทางสังคม (social lab) รากเหง้าภูมิ
ปัญญาสู่นวัตกรรมและการเรยีนรู้เพื่อชุมชนแห่งอนาคต 

198,500 - 
 

-  

   9. โครงการพัฒนาชุมชนต้นแบบในการจัดการโรคไมต่ิดต่อ
เรื้อรัง (NCDs) ด้วยนวัตกรรมสุขภาพ  4 อ. 1ป. ตำบลธงชัยเหนือ  
อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสมีา   

250,000 7,770 3.11  

4. โครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน 
Soft Power บนฐานอัตลักษณ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

อยู่ระหว่างดำเนินการภายใต้กลุ่มโครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน 
Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น จำนวน 5 
โครงการ ดังน้ี 
   1. โครงการผลตินักสร้างสรรคส์ือ่อุตสาหกรรมบันเทิงยุคดิจิทัล 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบแผ่นดิน  
 

180,000 

 
 
- 

 
 
- 

 

   2. โครงการพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่พักเชิงอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมในท้องถิ่นในพื้นที่บ้านมาบกราด ตำบล
โคกกระชาย อำเภอครบรุี สู่มาตรฐานและเศรษฐกิจท้องถิ่นที่
ยั่งยืน 

200,000 - -  

   3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างสรรคผ์ลงาน
ประตมิากรรมระดับชาติ ภายใต้แนวคิดทุนศิลปวัฒนธรรมพื้นถิ่น
โคราชกับการสร้างสรรค์ประติมากรรมร่วมสมัย 

745,000 - -  

   4. โครงการยกระดับพื้นท่ีภายในมหาวิทยาลยัราชภฏั
นครราชสมีาให้เป็นแหล่งเรยีนรู้ ดว้ยผลงานประตมิากรรมร่วม
สมัย ภายใต้แนวคิดทุนศลิปวัฒนธรรมพื้นถ่ินโคราชกับการ
สร้างสรรค์ประติมากรรมร่วมสมัย 

805,000 - -  

   5. โครงการผลตินักสร้างสรรคส์ือ่รุ่นใหม่เพื่อส่งเสริมองค์ความรู้
ด้านโคราชจีโอพาร์ค 

430,000 - -  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีสมรรถนะสูง มีธรรมาภิบาล และมีความเป็นสากล 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร  

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

1. โครงการพัฒนามหาวิทยาลัย              
สู่มหาวิทยาลัยดจิิทัล 

    สำนักคอมพิวเตอร์ อยู่ระหว่างดำเนินการภายใตโ้ครงการ
โครงการพัฒนาระบบควบคมุห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์อัจฉริยะ
ด้วยเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตทุกสรรพสิ่ง (ห้องเรียนประหยดั
พลังงาน) 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบแผ่นดิน 170,000 69,200 40.71  

2. โครงการพัฒนาบุคลากรให้
สามารถทำงานแบบบูรณาการข้าม
สายงาน        และข้ามหน่วยงาน 

กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี อยู่ระหว่างดำเนินการ
จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ 
(AI) เพื่อการเสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ณ ห้องประชุม
ศูนย์วิทยาศาสตร ์

24 – 25 เมษายน 
2568 

งบเงินรายได ้ 95,344 - -  

3. โครงการปรับปรุงกฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

    อยู่ระหว่างดำเนินการ โดยกองกฎหมาย 1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - -  

4. โครงการ Reinventing 
มหาวิทยาลยัและหน่วยงาน 

อยู่ระหว่างการดำเนินการจัดประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อน
นโยบายการพลิกโฉม (Reinventing) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสมีา และหน่วยงานภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบแผ่นดิน 6,300 2,380 37.78  

5. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่
เอื้อต่อการทำงานของบุคลากรและ
การเรยีนรู้ของนักศึกษา 

  มหาวิทยาลัย ดำเนินการโดยกองอาคารสถานท่ีและบริการ ได้
ดำเนินการพัฒนาสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย อาทิ งานติดตั้ง
ตาข่ายกันนก การปรับปรุงอาคารสถานท่ี ร่วมไปถึงได้อยูร่ะหว่าง
การจัดโครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะการดูแลสวนภูมิทัศน์ เพื่อ
พัฒนาบุคลากรให้มคีวามรูด้้านการดูแลบำรุงรักษาสวนภูมิทัศน์ 
การตัดแต่งต้นไม้ให้สวยงาม และการดูแลบำรุงรักษาเครื่องมือ
เครื่องใช้อย่างถูกวิธี 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบเงินรายได ้ 19,190 - -  
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สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร  

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

6. โครงการพัฒนาระบบสวสัดิการ         
และสิทธิประโยชน์ของบุคลากร 

    มหาวิทยาลัย โดยกองบริหารงานบุคคล อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการพัฒนาระบบสวัสดิการ และสิทธิประโยชน์ของบุคลากร 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - -  

7. โครงการพัฒนาแนวทางการ
จัดหารายได้จากการบริหาร
ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 

    อยู่ระหว่างดำเนินการ โดยคณะกรรมการจดัหารายได้ของ
มหาวิทยาลยัและกองกิจการพิเศษ  
    นอกจากน้ี มจีัดหารายไดผ้่านช่องทางกิจกรรมของ
มหาวิทยาลยั อาทิ งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ และงาน NRRU 
Open House มีการเปดิพื้นท่ีใช้เช่าขายของ 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - -  

8. โครงการจัดหารายไดจ้ากการ
บริการวิชาการ 
9. โครงการขับเคลื่อนการเป็น
มหาวิทยาลยัสีเขยีว (Green 
University) 

อยู่ในระหว่างดำเนินโครงการ NRRU Green University และ 
กิจกรรมทีส่อดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน UI Green Metric 
เช่น การบริหารจัดการขยะด้วยหลัก 3R การลดปริมาณคาร์บอน
ฟุตพริ้นท์ 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบเงินรายได ้ 50,000 - -  

10. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารด้วยวัฒนธรรมที่ดีและยึด
หลักธรรมาภิบาล 

กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการจดัโครงการ
ฝึกอบรม “หลักสูตรการพัฒนาผู้บริหารมหาวิทยาลยั : ผู้นำ
โปร่งใส บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน” ณ 
โรงแรม ลาโค่ เขาใหญ่ – เอ ชาเทรียม คอลเลคช่ัน อ.ปากช่อง จ.
นครราชสมีา 

5 - 7 กุมภาพันธ์  
พ.ศ. 2568 

งบเงินรายได ้ 616,100 605,296 98.25  

กองประกันคุณภาพการศึกษา สำนักงานอธิการบดี อยู่ระหว่าง
ดำเนินการภายโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การทำงานของมหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา (ITA) 

1 มกราคม 2567 – 
31 สิงหาคม 2568 

งบเงินรายได ้ 80,000 2,335 2.92  

11. โครงการส่งเสริมการเข้ารับการ
จัดอันดับ THE Impact Ranking  

มหาวิทยาลยั โดยกองประกันคุณภาพการศึกษา อยู่ระหว่าง
ดำเนินการภายใตโ้ครงการส่งเสรมิการเข้ารับการจดัอันดับ THE 
Impact Ranking 

1 มกราคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

งบเงินรายได ้ 100,000 - -  



43 
 

 

สถานะการดำเนินงาน     = ดำเนินการแล้ว  = อยู่ระหว่างดำเนินการ  = ยังไม่ดำเนินการ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา 
แหล่ง

งบประมาณ 
งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร  

ผลการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 
การเบิกจ่าย 

สถานะการ
ดำเนินงาน 

12. โครงการพัฒนาระบบ
ประชาสมัพันธ์เชิงรุกเพื่อส่งเสริม
ภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลยั โดยงานประชาสมัพนัธ์ อยู่ในระหว่างดำเนินการ  
ภายใต้โครงการผลติสื่อเพื่อประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัย ยกระดับ
การศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

25 เมษายน –  
31 กรกฎาคม 

2568 

งบแผ่นดิน 320,000 - -  

 


