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Categories ประเภท 
1. Leadership and Management Team of the Year 
   This award will go to the institution that demonstrates the greatest 
breadth and depth of leadership and management skills. We want to 
hear what makes your senior team special. 
    Outline all the areas in which you have excelled and ensure that 
you provide benchmark data to show exactly how your institution has 
delivered across the board. 
    Describe the impact of your work. 
    Provide examples of creative management across the institution, 
ways in which you have anticipated change in the higher education 
system and environment in which you operate, and any relevant 
leadership in your dealings with external stakeholders. 
    Describe how your work improves on standard practice in the 
sector. 
This award will be given to the outstanding team at an institutional 
rather than departmental level. 
 
 
 
 

1. ทีมผู้นำและผู้บริหารแห่งปี 
   รางวัลนี้จะมอบให้กับสถาบันที่แสดงให้เห็นถึงทักษะความเป็นผู้นำและการ
จัดการที่กว้างขวางและลึกซึ้งที่สุด เราอยากทราบว่าอะไรที่ทำให้ทีมผู้บริหาร
ระดับสูงของคุณมีความพิเศษ 
    อธิบายรายละเอียดทุกด้านที่คุณมีความโดดเด่นและให้แน่ใจว่าคุณให้
ข้อมูลเกณฑ์มาตรฐานเพ่ือแสดงให้เห็นอย่างชัดเจนว่าสถาบันของคุณมีผลงาน
เป็นอย่างไรในทุกๆ ด้าน 
    อธิบายถึงผลกระทบของงานของคุณ 
    ให้ตัวอย่างการจัดการเชิงสร้างสรรค์ในสถาบัน วิธีการที่คุณคาดการณ์
การเปลี่ยนแปลงในระบบการศึกษาระดับสูงและสภาพแวดล้อมท่ีคุณ
ดำเนินการ และความเป็นผู้นำที่เกี่ยวข้องในการจัดการกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก 
    อธิบายว่างานของคุณปรับปรุงแนวทางปฏิบัติมาตรฐานในภาคส่วนได้
อย่างไร 
รางวัลนี้จะมอบให้กับทีมที่โดดเด่นในระดับสถาบัน มากกว่าระดับแผนก 



ประเภทผลงาน THE Awards Asia 2025  

จัดทำโดย คณะกรรมการดำเนินการ Times Higher Education Awards Asia 2025 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 2 

 

Categories ประเภท 
2. International Strategy of the Year 
   This award will be given to an institution for outstanding success in 
building institutional partnerships, overseas operations and a strategic 
approach to international staff and student recruitment. The judges will 
be looking for evidence of success on financial measures, but most 
important will be the way in which the strategy has enhanced the 
profile of the university and delivered on its ambitions. 
    What makes your approach innovative or unique? 
    Explain how your institution’s overseas operations have increased 
international capacity and cultivated institutional partnerships. 
    What impact has your international activity had on your global 
profile and financial position? 
    Show evidence of your strategy’s effectiveness, and the clear 
outcomes that resulted. This may include how you established your 
institution’s brand; engaged with overseas partners; dealt with changes 
in government policy or the wider environment in which you operate; 
employed technology and maintained effective communications with 
staff overseas; and learned from other sectors. 
 
 

2. ยุทธศาสตร์ระหว่างประเทศแห่งปี 
   รางวัลนี้จะมอบให้กับสถาบันที่ประสบความสำเร็จอย่างโดดเด่นในการสร้าง
ความร่วมมือระหว่างสถาบัน การดำเนินงานในต่างประเทศ และแนวทาง
เชิงกลยุทธ์ในการรับสมัครพนักงานและนักศึกษาต่างชาติ คณะกรรมการจะ
มองหาหลักฐานความสำเร็จในการวัดผลทางการเงิน แต่สิ่งที่สำคัญที่สุดคือ
วิธีการที่กลยุทธ์ดังกล่าวช่วยยกระดับโปรไฟล์ของมหาวิทยาลัยและบรรลุตาม
ความทะเยอทะยาน 
    อะไรที่ทำให้แนวทางของคุณสร้างสรรค์และโดดเด่น? 
    อธิบายว่าการดำเนินงานในต่างประเทศของสถาบันของคุณช่วยเพิ่มขีด
ความสามารถในระดับนานาชาติและสร้างความร่วมมือระหว่างสถาบันได้
อย่างไร 
    กิจกรรมต่างประเทศของคุณมีผลกระทบต่อโปรไฟล์และสถานะทางการ
เงินระดับโลกของคุณอย่างไร? 
    แสดงหลักฐานประสิทธิผลของกลยุทธ์ของคุณและผลลัพธ์ที่ชัดเจนที่
เกิดข้ึน ซึ่งอาจรวมถึงวิธีการที่คุณสร้างแบรนด์ให้กับสถาบันของคุณ การมีส่วน
ร่วมกับพันธมิตรในต่างประเทศ การรับมือกับการเปลี่ยนแปลงในนโยบายของ
รัฐบาลหรือสภาพแวดล้อมโดยรวมที่คุณดำเนินการ การใช้เทคโนโลยีและ
รักษาการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพกับพนักงานในต่างประเทศ และการเรียนรู้
จากภาคส่วนอื่นๆ 
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3. Most Innovative Teacher of the Year 
   This award will recognise the academic whose imagination and 
passion have transformed a course and inspired students. 
Entries will be accepted from institutions, teachers themselves or their 
colleagues, but in all cases the institution must support the submission, 
and student testimonies must be included in the supplementary 
documentation. 
 
Judges will be looking for: 
    evidence of how the nominee evaluates and develops their 
professional progress with regard to teaching. 
    exceptional engagement with students and how this has 
impacted positively in and beyond their academic role. If applicable, 
explain how this has had an effect beyond their institution. 
    evidence of a sustained commitment to advancing and positively 
influencing the student experience 
* Entrants to this category may include information from the past five 
years, but please note that judges will still be looking for evidence of 
impact the individual made over the past twelve months. 
 

3. ครูผู้สร้างสรรค์นวัตกรรมแห่งปี 
   รางวัลนี้จะมอบให้กับนักวิชาการท่ีมีจินตนาการและความหลงใหลในการ
เปลี่ยนแปลงหลักสูตรและสร้างแรงบันดาลใจให้กับนักศึกษา 
สถาบัน ครู หรือเพ่ือนร่วมงานจะรับผลงานที่ส่งเข้ามา แต่ในทุกกรณี สถาบัน
จะต้องสนับสนุนผลงานที่ส่งเข้ามา และต้องรวมคำรับรองของนักศึกษาไว้ใน
เอกสารประกอบเพิ่มเติมด้วย 
 
คณะกรรมการจะมองหา: 
    หลักฐานว่าผู้ได้รับการเสนอชื่อประเมินและพัฒนาความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพของตนในด้านการสอนอย่างไร 
    การมีส่วนร่วมที่ยอดเยี่ยมกับนักศึกษาและผลกระทบเชิงบวกท่ีมีต่อ
บทบาททางวิชาการและนอกเหนือบทบาททางวิชาการของพวกเขา หาก
เกี่ยวข้อง ให้อธิบายว่าการมีส่วนร่วมนี้ส่งผลอย่างไรนอกเหนือสถาบันของพวก
เขา 
    หลักฐานของความมุ่งมั่นอย่างต่อเนื่องในการพัฒนาและส่งผลเชิงบวก
ต่อประสบการณ์ของนักศึกษา 
* ผู้เข้าร่วมในหมวดหมู่นี้อาจรวมข้อมูลจากห้าปีที่ผ่านมา แต่โปรดทราบว่าผู้
พิพากษาจะยังคงมองหาหลักฐานผลกระทบที่บุคคลนั้นสร้างไว้ในช่วงสิบสอง
เดือนที่ผ่านมา 
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4. Outstanding Contribution to Environmental Leadership 
   For this category, we are looking to reward an institution that has 
demonstrated clear leadership on environmental issues, encompassing 
innovative approaches and showing clear evidence that the work is 
transferable across the sector. 
 
Your entry may focus on any of the following: 
    Initiatives at an institutional level, in research, teaching and 
learning, or other core university functions. 
    Initiatives at a sector level 
    Collaborations with governments or other agencies 
Please describe your institution’s approach, provide evidence of 
demonstrable progress or success, and outline any wider impact across 
the sector or society. 
 
Please ensure that submissions focus on how the university leads in this 
area – there is a separate category covering outstanding work 
specifically undertaken by estates teams. 
 
 

4. ผลงานที่โดดเด่นด้านความเป็นผู้นำด้านสิ่งแวดล้อม 
   สำหรับหมวดหมู่นี้ เรากำลังมองหาการตอบแทนสถาบันที่ได้แสดงให้เห็นถึง
ความเป็นผู้นำที่ชัดเจนในประเด็นด้านสิ่งแวดล้อม ครอบคลุมแนวทางที่
สร้างสรรค์ และแสดงหลักฐานที่ชัดเจนว่างานนั้นสามารถถ่ายโอนไปยังภาค
ส่วนต่างๆ ได้ 
 
รายการของคุณอาจเน้นไปที่สิ่งใดสิ่งหนึ่งต่อไปนี้: 
    การริเริ่มในระดับสถาบัน การวิจัย การสอนและการเรียนรู้ หรือการ
ทำงานหลักอ่ืน ๆ ของมหาวิทยาลัย 
    การริเริ่มในระดับภาคส่วน 
    ความร่วมมือกับรัฐบาลหรือหน่วยงานอื่น ๆ 
โปรดอธิบายแนวทางของสถาบันของคุณ แสดงหลักฐานความก้าวหน้าหรือ
ความสำเร็จที่พิสูจน์ได้ และสรุปผลกระทบในวงกว้างใด ๆ ในภาคส่วนหรือ
สังคม 
 
โปรดตรวจสอบให้แน่ใจว่าการส่งเอกสารเน้นไปที่ความเป็นผู้นำของ
มหาวิทยาลัยในพื้นที่นี้ เนื่องจากมีหมวดหมู่แยกต่างหากท่ีครอบคลุมถึงงานที่
โดดเด่นซึ่งดำเนินการโดยทีมงานด้านอสังหาริมทรัพย์โดยเฉพาะ 
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5. Outstanding Contribution to Regional Development 
   This award will be given to the team or institution that has made the 
most impactful attempt to aid the wider community socially, culturally 
or economically. 
    Describe the background to and context of your initiative 
    Explain the nature of the work and the challenges involved 
    Provide evidence of demonstrable progress or success 
    Show how the project has made a difference to the target 
community 

5. ผลงานโดดเด่นด้านการพัฒนาภูมิภาค 
   รางวัลนี้จะมอบให้กับทีมหรือสถาบันที่มีความพยายามมากท่ีสุดในการ
ช่วยเหลือชุมชนโดยรวมในด้านสังคม วัฒนธรรม หรือเศรษฐกิจ 
    อธิบายที่มาและบริบทของความคิดริเริ่มของคุณ 
    อธิบายลักษณะของงานและความท้าทายที่เก่ียวข้อง 
    แสดงหลักฐานความก้าวหน้าหรือความสำเร็จที่แสดงให้เห็นได้ 
    แสดงให้เห็นว่าโครงการได้สร้างความแตกต่างให้กับชุมชนเป้าหมาย
อย่างไร 

6. Outstanding Support for Students 
   This award will be given to the institution that helps students to gain 
the maximum benefit from their study. Both pastoral and academic 
support packages will be considered, and this category is open to those 
working in departments across an institution, as well as dedicated 
Student Services teams. 
    Describe the background to and context of your approach or 
initiative, including any distinctive traits in your student body. 
    Explain the nature of the support package. Detail how it works 
and explain why it is innovative and effective. 

6. การสนับสนุนที่โดดเด่นสำหรับนักศึกษา 
   รางวัลนี้จะมอบให้กับสถาบันที่ช่วยให้นักศึกษาได้รับประโยชน์สูงสุดจาก
การศึกษา โดยจะพิจารณาทั้งแพ็คเกจสนับสนุนด้านวิชาการและด้านการดูแล
นักศึกษา และหมวดหมู่นี้เปิดให้กับผู้ที่ทำงานในแผนกต่างๆ ทั่วทั้งสถาบัน 
รวมถึงทีมบริการนักศึกษาโดยเฉพาะ 
    อธิบายที่มาและบริบทของแนวทางหรือการริเริ่มของคุณ รวมถึง
ลักษณะเด่นใดๆ ในกลุ่มนักศึกษาของคุณ 
    อธิบายลักษณะของแพ็คเกจสนับสนุน อธิบายรายละเอียดว่าแพ็คเกจนี้
ทำงานอย่างไร และอธิบายว่าเหตุใดแพ็คเกจนี้จึงสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ 
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    What were the results? Have you improved student outcomes? 
How were the measures received by student bodies? Provide evidence 
of demonstrable progress or success. 
    Outline your principal achievements. 
    Summarise what you were trying to achieve, how you set about 
achieving it and how you plan to monitor the impact of the scheme. 

    ผลลัพธ์เป็นอย่างไร คุณได้ปรับปรุงผลลัพธ์ของนักเรียนหรือไม่ คณะ
นักเรียนรับรู้มาตรการต่างๆ อย่างไร ให้หลักฐานแสดงความก้าวหน้าหรือ
ความสำเร็จที่เห็นได้ชัด 
    ระบุความสำเร็จหลักของคุณ 
    สรุปสิ่งที่คุณพยายามจะบรรลุ คุณตั้งเป้าหมายที่จะบรรลุมันอย่างไร 
และคุณวางแผนที่จะติดตามผลกระทบของโครงการนี้อย่างไร 

7. Research Project of the Year: Arts, Humanities and Social 
Sciences 
   This will be awarded to the individual or team at a higher education 
institution for innovative arts, humanities or social sciences research 
that has a far-reaching impact and has caught, or has the potential to 
catch, the imagination of the public. Submissions should demonstrate 
the economic, social, cultural or other public benefit of the research. 
    Explain the background to your project. Why was the research 
necessary and what were its primary objectives? 
    Describe what the work involved and what challenges arose. 
    What did the results reveal and what are the potential wider 
benefits to society? 
    Has the research led to other projects or new avenues of 
exploration? 

7. โครงการวิจัยแห่งปี: ศิลปศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์ 
   รางวัลนี้จะมอบให้กับบุคคลหรือทีมงานในสถาบันอุดมศึกษาสำหรับการวิจัย
เชิงนวัตกรรมด้านศิลปะ มนุษยศาสตร์ หรือสังคมศาสตร์ที่ส่งผลกระทบในวง
กว้างและดึงดูดความสนใจ หรือมีศักยภาพท่ีจะดึงดูดความสนใจของ
สาธารณชน ผลงานที่ส่งมาควรแสดงให้เห็นถึงประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม หรือประโยชน์สาธารณะอ่ืนๆ ของการวิจัย 
    อธิบายความเป็นมาของโครงการของคุณ เหตุใดการวิจัยจึงมีความ
จำเป็น และวัตถุประสงค์หลักคืออะไร 
    อธิบายว่างานเกี่ยวข้องกับอะไรและมีปัญหาท้าทายอะไรบ้าง 
    ผลลัพธ์เผยให้เห็นอะไรบ้าง และประโยชน์ที่อาจเป็นไปได้กว้างขึ้นต่อ
สังคมคืออะไร? 
    การวิจัยได้นำไปสู่โครงการอ่ืนๆ หรือช่องทางการสำรวจใหม่ๆ หรือไม?่ 
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Judges will look for evidence of significant or novel results, creative 
collaborations, and imaginative communication of research results. 

คณะกรรมการจะมองหาหลักฐานของผลลัพธ์ที่สำคัญหรือใหม่ ความร่วมมือ
เชิงสร้างสรรค์ และการสื่อสารผลการวิจัยเชิงจินตนาการ 

8. Research Project of the Year: STEM 
   This will be awarded to the individual or team at a higher education 
institution for innovative research in STEM subjects that has a far-
reaching impact and has caught, or has the potential to catch, the 
imagination of the public. Submissions should demonstrate the 
economic, social, cultural or other public benefit of the research. 
    Explain the background to your project. Why was the research 
necessary and what were its primary objectives? 
    Describe what the work involved and what challenges arose. 
    What did the results reveal and what are the potential wider 
benefits to society? 
    Has the research led to other projects or new avenues of 
exploration? 
 
Judges will look for evidence of significant or novel results, creative 
collaborations, and imaginative communication of research results. 
 
 

 8. โครงการวิจัยแห่งปี: STEM 
   รางวัลนี้จะมอบให้กับบุคคลหรือทีมงานในสถาบันอุดมศึกษาที่ทำการวิจัย
เชิงนวัตกรรมในสาขา STEM ที่มีผลกระทบในวงกว้างและดึงดูดความสนใจ
ของสาธารณชนได้ หรือมีศักยภาพที่จะดึงดูดความสนใจของสาธารณชนได้ 
ผลงานที่ส่งมาควรแสดงให้เห็นถึงประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
หรอืประโยชน์สาธารณะอ่ืนๆ ของการวิจัย 
    อธิบายความเป็นมาของโครงการของคุณ เหตุใดการวิจัยจึงมีความ
จำเป็น และวัตถุประสงค์หลักคืออะไร 
    อธิบายว่างานเกี่ยวข้องกับอะไรและมีปัญหาท้าทายอะไรบ้าง 
    ผลลัพธ์เผยให้เห็นอะไรบ้าง และประโยชน์ที่อาจเป็นไปได้กว้างขึ้นต่อ
สังคมคืออะไร? 
    การวิจัยได้นำไปสู่โครงการอ่ืนๆ หรือช่องทางการสำรวจใหม่ๆ หรือไม่? 
 
คณะกรรมการจะมองหาหลักฐานของผลลัพธ์ที่สำคัญหรือใหม่ ความร่วมมือ
เชิงสร้างสรรค์ และการสื่อสารผลการวิจัยเชิงจินตนาการ 
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9. Teaching and Learning Strategy of the Year 
   This award recognises a teaching and learning strategy that is 
distinctive and innovative, has enhanced both the student and staff 
experience, and reflects an institution’s core values. 
    What were the main features of your institution’s teaching and 
learning strategy and how were they implemented? 
    How have you embraced and supported the use of new 
technology to facilitate innovative teaching? 
    How have you created an environment in which teaching is highly 
valued across the university? 
    How do you recognise and reward innovative teaching? 
    Outline how you have enhanced the learning experience for all 
students – undergraduate and postgraduate – and helped them to 
maximise their potential. 
 
The judges will also be looking for evidence of how this strategy 
successfully dovetailed with others as part of the university’s overall 
strategic plan. 
 
 

9. กลยุทธ์การสอนและการเรียนรู้แห่งปี   
   รางวัลนี้มอบให้แก่กลยุทธ์การสอนและการเรียนรู้ที่โดดเด่นและสร้างสรรค์ 
ช่วยยกระดับประสบการณ์ของทั้งนักศึกษาและเจ้าหน้าที่ และสะท้อนให้เห็น
ถึงค่านิยมหลักของสถาบัน 
    คุณสมบัติหลักของกลยุทธ์การสอนและการเรียนรู้ของสถาบันของคุณ
คืออะไร และมีการดำเนินการอย่างไร? 
    คุณยอมรับและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีใหม่เพ่ือส่งเสริมการสอนที่
สร้างสรรค์อย่างไร 
    คุณสร้างสภาพแวดล้อมที่ให้ความสำคัญกับการสอนอย่างสูงทั่วทั้ง
มหาวิทยาลัยได้อย่างไร? 
    คุณจะรับรู้และให้รางวัลกับการสอนที่สร้างสรรค์อย่างไร 
    อธิบายโครงร่างว่าคุณได้ปรับปรุงประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับ
นักศึกษาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโททุกคนอย่างไร และช่วยให้พวกเขา
ใช้ศักยภาพของตนได้อย่างเต็มที่ 
 
นอกจากนี้ คณะกรรมการยังมองหาหลักฐานว่ากลยุทธ์นี้สามารถทำงาน
ร่วมกับกลยุทธ์อ่ืนๆ ได้สำเร็จอย่างไร ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของแผนยุทธศาสตร์
โดยรวมของมหาวิทยาลัย 



ประเภทผลงาน THE Awards Asia 2025  

จัดทำโดย คณะกรรมการดำเนินการ Times Higher Education Awards Asia 2025 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 9 

 

Categories ประเภท 
10. Technological or Digital Innovation of the Year 
   This award recognises the innovative use of digital technology to 
improve any function at a university, be that at institutional, 
departmental or faculty level. Entries may therefore focus on 
leadership, management, administration, teaching, research or 
knowledge transfer. 
 
   We will accept submissions based on technological breakthroughs 
that were conceived and developed at an institution, or the innovative 
use of existing technology to improve a university’s operations and 
outcomes across its core functions. Judges will be looking for initiatives 
that have delivered efficiencies and enhanced productivity, so 
submissions should ideally demonstrate savings in terms of cost or time 
as well as improved performance. Providing that impact can be 
demonstrated, judges will consider projects that are not yet concluded. 
    Show how the initiative addresses a specific institutional need or 
challenge. 
    Describe why the initiative is innovative, and outline the 
technologies and approaches used. 

10. นวัตกรรมเทคโนโลยีหรือดิจิทัลแห่งปี 
   รางวัลนี้มอบให้แก่ผู้ที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์เพื่อปรับปรุงการ
ทำงานต่างๆ ในมหาวิทยาลัย ไม่ว่าจะเป็นในระดับสถาบัน ภาควิชา หรือคณะ 
ดังนั้น ผู้เข้าแข่งขันอาจเน้นที่ความเป็นผู้นำ การจัดการ การบริหาร การสอน 
การวิจัย หรือการถ่ายทอดความรู้ 
   เราจะยอมรับการส่งผลงานที่อิงตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่คิดและ
พัฒนาในสถาบัน หรือการนำเทคโนโลยีที่มีอยู่มาใช้อย่างสร้างสรรค์เพ่ือ
ปรับปรุงการดำเนินงานและผลลัพธ์ของมหาวิทยาลัยในทุกหน้าที่หลัก 
คณะกรรมการจะมองหาโครงการที่มอบประสิทธิภาพและผลผลิตที่เพิ่มขึ้น 
ดังนั้นผลงานที่ส่งมาควรแสดงให้เห็นถึงการประหยัดในแง่ของต้นทุนหรือเวลา 
รวมถึงประสิทธิภาพการทำงานที่เพ่ิมขึ้น หากสามารถแสดงให้เห็นถึง
ผลกระทบได้ คณะกรรมการจะพิจารณาโครงการที่ยังไม่เสร็จสิ้น 
    แสดงให้เห็นว่าความคิดริเริ่มนี้ตอบสนองความต้องการหรือความท้า
ทายเฉพาะของสถาบันได้อย่างไร 
    อธิบายว่าเหตุใดจึงริเริ่มโครงการนี้อย่างสร้างสรรค์ และอธิบาย
เทคโนโลยีและแนวทางท่ีใช้ 
    สาธิตการใช้แนวปฏิบัติอันทันสมัยอย่างมีประสิทธิผล และสาธิตวิธีการที่
แนวทางของคุณนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้เพื่อปรับปรุง 
    อธิบายว่าผู้ที่เกี่ยวข้องเอาชนะอุปสรรคทางวัฒนธรรม การเงิน และ
อุปสรรคอื่น ๆ เพ่ือประสบความสำเร็จได้อย่างไร 
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    Demonstrate the effective use of leading-edge practices, and how 
your approach embraces digital technology to implement 
improvements. 
    Describe how those involved have overcome cultural, financial 
and other barriers to succeed. 
    Is the innovation scalable, and could it be replicated elsewhere in 
the sector? 

    นวัตกรรมสามารถปรับขนาดได้หรือไม่ และสามารถทำซ้ำในที่อ่ืนๆ ใน
ภาคส่วนนั้นได้หรือไม่ 

 


