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บทสรุปผู้บริหาร 

ประเภทโครงการ : การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ       
ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับนักศึกษา     
วิทยากร : นายฉัฐระพี โพธิป์ติกุล และ นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก                      
กลุ่มเป้าหมาย : นักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปีสุดท้ายทุกคณะ      
วันเวลาที่จัดอบรม : ว ันที ่  10 มิถ ุนายน - ว ันที ่  17 มิถ ุนายน 2565  เวลา 08.30 - 16.30 น.   
สถานที่จัดอบรม : อบรมผ่านระบบออนไลน์ ด้วยโปรแกรม ZOOM      

 

สรุปผลการประเมินความสำเร็จของโครงการ 
 

ลำดับ ตัวชี้วัด วิธีการ ค่าเป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการประเมิน 

ผลผลิต (Output ) 

1. 
เพื่อพัฒนาส่ือออนไลน์ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล ให้กับ
นักศึกษา 

พัฒนาหลักสูตร 9 หลักสูตร 9 หลักสูตร บรรลุเป้าหมาย 

2. 

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายเข้า
อบรมพัฒนาทักษะด้าน
ดิจิทัลและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

อบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 

56.03 บรรลุเป้าหมาย 

3. 

มีระบบสอบท่ีมีมาตรฐาน
รองรับความต้องการของ
ผู้ใช้บริการ เพื่อตอบสนอง
การจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม
กับยุคสมัย สอดคล้องกับ
การเปล่ียนแปลงภายใต้
บริบทการเรียนรู้สมัยใหม่ 

ระบบสอบ 1 ระบบ 1 ระบบ บรรลุเป้าหมาย 

4. 

มีระบบกำกับ ติดตามผล
การวัดทักษะด้านดิจิทัลและ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ระบบออก
ใบรับรองผล 

1 ระบบ 1 ระบบ บรรลุเป้าหมาย 

ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. 

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายผ่าน
เกณฑ์การประเมินทักษะ
ด้านดิจิทัลและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ร้อยละของ
นักศึกษา 

ผ่านเกณฑ์วัด
ระดับทักษะด้าน

ดิจิทัล 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 

79.84 บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวชี้วัดกิจกรรม 

1. 
พัฒนาหลักสูตรอบรมด้าน
ดิจิทัล 

พัฒนาหลักสูตร
การสอน 

9   หลักสูตร 9   หลักสูตร บรรลุเป้าหมาย 

2. ความพึงพอใจต่อการอบรม 
ประเมินความพึง

พอใจ 
สูงกว่า 3.51 4.79 ระดับดีมากท่ีสุด 

3. 
นักศึกษาผ่านเกณฑ์การ
ทดสอบ ตามเกณฑ์ IC3 
หรือเทียบเท่า 

ร้อยละของ
นักศึกษา 

ผ่านเกณฑ์วัด
ระดับทักษะด้าน

ดิจิทัล 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 

79.84 บรรลุเป้าหมาย 
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 ค ำน ำ 

 
ปัจจุบันคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีดิจิทัลมีบทบาท และมีความจำเป็นอย่างมากในหน่วยงาน                  

ต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยมีแนวทางการพัฒนาบุคลากรและปฏิรูประบบบริหารจัดการกำลังคนภาครัฐ
ให้มีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนาบุคลากรภาครัฐในทุกระดับให้ได้รับความรู้ความสามารถให้สอดคล้อง  
กับการปฏิบัติงานในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล โดยการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด เพื่อแก้ไข
ปัญหาที่สั่งสมมานานและเพิ่มโอกาสในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม เฉพาะอย่างยิ่งในสถาบันการศึกษา  
นั้น การสร้างบุคลากรทุกระดับให้มีทักษะใหม่ๆด้านดิจิทัล ให้เช่ียวชาญไอทีในด้านการสร้างเครื่องมือเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการทำงานภาครัฐ การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศต่างๆ อย่างบูรณาการช่วยให้ผู้บริหาร  
มีข้อมูลประกอบการตัดสินใจได้อย่างแม่นยำและตอบสนองความต้องการของประชาชนและทุกภาคส่วนดังนั้น
มหาวิทยาลัยซึ่งเป็นสถาบันการศึกษาที่จำเป็นต้องพัฒนากำลังคนทั้งภายในและภายนอกและมีหน้าที่หลัก 
คือการจัดการศึกษา ตามนโยบายและพันธกิจของประเทศเพื่อพัฒนาคนให้เป็นผู้มีสมรรถนะด้านเทคโนโลยี                             

สำนักคอมพิวเตอร ์ มหาว ิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จึงได้จ ัด"โครงการพัฒนาสมรรถนะ  
ด้านการใช้ดิจิทัลสำหรับอาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา " ขึ้น เพื่อเสริมสร้าง
สมรรถนะด้าน IT ให้อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาให้มีความพร้อมรองรับการเปลี ่ยนแปลงที่เกิดขึ้น  
 และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนภารกิจของรัฐบาล  
ท่ีจะก้าวสู่ Thailand 4.0 ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์อย่างมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

 

             
                      สำนักคอมพิวเตอร์ 
                          สิงหาคม 2565 
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 ภาคผนวก ข พัฒนาส่ือการเรียนเพิ่มทักษะด้านดิจิทัล จำนวน 9 หลักสูตร  

ภาคผนวก ค คำส่ัง / บันทึก / เอกสารโครงการ 
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 บทที่ 1 

บทนำ 
1.1 ชื่อโครงการ 

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หลักสูตร การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา 

1.2 งบประมาณ  
 จำนวน 150,000 บาท 
1.3 หน่วยงานที่รับผิดชอบ   

สำนักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
1.4 หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีดิจิทัลมีบทบาทและมีความจำเป็นอย่างมากในหน่วยงานต่างๆ ท้ัง
ภาครัฐและเอกชน ซึ่งทักษะด้านดิจิทัลเป็นทักษะที่นักศึกษาและบัณฑิตจำเป็นต้องมีในยุคการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะสถานการณ์การแพร่ระบาดของ Covid-19 ซึ่งจะช่วยให้สามารถใช้ประโยชน์ทั้งใน
การดำรงชีวิตประจำวัน การศึกษาเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ และการทำงาน ซึ่งมีการกำหนดตัวชี้วัดการ
ประกันคุณภาพการศึกษา องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต ตัวบ่งช้ี 1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล มีเกณฑ์กำหนดให้มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายท่ีผ่านเกณฑ์การวัดผล IC3 หรือเทียบเท่า หรือ
ตามท่ีมหาวิทยาลัย 

กำหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เข้าสอบ โดยขณะนี้ผลการประเมินทักษะ
ด้านดิจิทัลของนักศึกษาไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที ่กำหนดเป้าหมายไว้ ทางสำนักคอมพิวเตอร์จึงนำเสนอ
มหาวิทยาลัยให้การสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล เพื่อให้นักศึกษามีความเข้าใจ สามารถใช้
เทคโนโลยีเบื้องต้น รวมถึงขั้นสูงในบางสาขา ดังนั้นมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นสถาบันการศึกษาที่จำเป็นต้องพฒันา
กำลังคนทั้งภายในและภายนอกและมีหน้าที่หลักคือการจัดการศึกษา ตามนโยบายและพันธกิจของประเทศ
เพื่อพัฒนาคนให้เป็นผู้มีสมรรถนะด้านเทคโนโลยี 
      สำนักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จึงได้จัด"โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับ
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา " ขึ้น เพื่อพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษาที่จะสำเร็จ
การศึกษา ก่อนออกไปทำงาน ด้วยกระบวน การเตรียมความพร้อม พัฒนาทักษะและประเมินผลด้วยเกณฑ์ท่ีมี
มาตรฐาน ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์และเป็นการผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 
1.5 วัตถุประสงค ์
       1) เพื่อพัฒนาส่ือออนไลน์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ให้กับนักศึกษา จำนวนอย่างน้อย 9 โมดูล 
       2) เพื่อพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลให้นักศึกษาทุกคณะ 
       3) เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาให้มีความรู้และมีทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมี 
           คุณภาพสามารถนำความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ไปใช้ในการทำงานในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
1.6 เป้าหมายโครงการ  
       1) เพื่อพัฒนาส่ือออนไลน์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ให้กับนักศึกษา 
       2) มีระบบสอบที่มีมาตรฐานรองรับความต้องการของผู้ใช้บริการ เพื่อตอบสนองการจัดการศึกษาท่ี
เหมาะสม กับยุคสมัย สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงภายใต้บริบทการเรียนรู้สมัยใหม่ 
       3) มีระบบกำกับ ติดตามผลการวัดทักษะด้านดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 



 

สำนักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา 
 

2
 1.7 กลุ่มเป้าหมาย 

 นักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปีสุดท้ายทุกคณะ 

1.8 ขั้นตอนในการดำเนินโครงการ 
 1) ประชุมคณะกรรมการและวางแผนการดำเนินโครงการ 
 2) วางแผน มอบหมายหน้าท่ี พัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Literacy)  
 3) เตรียมความพร้อมระบบจัดการอบรมออนไลน์ ผ่านระบบ NRRU MOOC 
 4) นำเสนอโครงการร่างหลักสูตร พัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Literacy) 
 5) พัฒนาหลักสูตรออนไลน์เพื่อพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล ด้วยชุดความรู้ จำนวน 9 โมดูล ผ่านระบบ
การจัดการเรียนการสอนออนไลน ์
 6) นำเสนอหลักสูตรออนไลน์ด้วยชุดความรู้ จำนวน 9 โมดูล ผ่านระบบการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน ์
 7) แจ้งข่าวและประชาสัมพันธ์ให้กลุ่มเป้าหมาย เข้าร่วมกิจกรรมจัดกิจกรรมฝึกอบรมออนไลน์ 
 8) ประสานผู้เกี่ยวข้อง เตรียมความพร้อมก่อนเริ่มกิจกรรม 
 9) ดำเนินการจัดกิจกรรมการอบรม 
 10) สรุปผลการดำเนินงานและจัดทำรูปเล่มรายงานนำเสนอมหาวิทยาลัย 
1.9 ระยะเวลาดำเนินการโครงการ 
       วันท่ี 1 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2565 – วันท่ี 31 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2565 
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 บทที่ 2 

รายละเอียดการดำเนินงาน 

2.1 กิจกรรมที่ดำเนินการ  
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาจ้างทำระบบชุดการเป็นการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล โดยการพัฒนาสื่อออนไลน์

ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ด้วยชุดการเรียนรู้ ให้กับนักศึกษา จำนวน 9 โมดูล ประกอบด้วยด้วย 
DL 1 สิทธิและความรับผิดชอบยุคดิจิทัล  
DL 2 การเข้าถึงดิจิทัล  
DL 3 การส่ือสารยุคดิจิทัล  
DL 4 ความปลอดภัยยุคดิจิทัล  
DL 5 การรู้เท่าทันส่ือและสารสนเทศ  
DL 6 แนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล  
DL 7 สุขภาพดียุคดิจิทัล  
DL 8 ดิจิทัลคอมเมิร์ซ  
DL 9 กฎหมายดิจิทัล  

กิจกรรมที่ 2 อบรมหลักสูตรพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา 
ดำเนินการฝึกอบรมตามที่กำหนดปฏิทินการดำเนินกิจกรรมของแต่ละคณะ สาขาวิชา โดยแจ้ง

อาจารย์ท่ีปรึกษาสามารถติดตามผลของนักศึกษาตนเองได้ 
กิจกรรมที่ 3 ดำเนินการสอบเพื่อประเมินผลโครงการ 
วัดทักษะด้วยระบบ Digital Literacy Baseline โดยกำหนดปฏิทินการดำเนินกิจกรรมของแต่ละคณะ 

สาขาวิชา 
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 2.2 พัฒนาสื่อการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา 

 

การพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับนักศึกษา เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาให้มีความรู้และมีทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีคุณภาพสามารถนำความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ไปใช้ในการดำรงชีวิตประจำวันได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสามารถนำความรู้ท่ีได้ไปพัฒนาศักยภาพของตนเองได้  

การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา จำนวนทั้งหมด 9 หลักสูตร 
• หน้าจอส่ือการเรียนทักษะดิจิทัลสำหรับนักศึกษา 9 หลักสูตร   
(https://mooc.nrru.ac.th/course/index.php?categoryid=2) 

 
• ตัวอย่าง หน้าจอเนื้อหาหลักสูตรทักษะดิจิทัลสำหรับนักศึกษา 
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• แบบทดสอบท้ายบทเรียน 
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 2.3 กำหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา 

 

กำหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตร การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา  รุ่นที่ 1-6 

วันที่ 10 มิถุนายน - วันที่ 17 มิถุนายน 2565  เวลา 08.30 - 16.30 น. 
วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก, นายฉัฐระพี โพธิป์ติกุล 

************************************************* 

รุ่นที่ 1 - 6 : วันที่ 10 มิถุนายน - วันที่ 17 มิถุนายน 2565 
 

08.30 – 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 - 12.00 น. 

(3 ชม. ) 
สิทธิและความรับผิดชอบยุคดิจิทัล 
หน่วยการเรียนรู้ 1: เข้าใจสิทธิของพลเมืองดิจิทัล 
หน่วยการเรียนรู้ 2: เข้าใจความรับผิดชอบในโลกออนไลน์ 
ระบบการเข้าถึงดิจิทัล 
หน่วยการเรียนรู้ 1: รู้พืน้ฐานของข้อมูล และสารสนเทศ 
หน่วยการเรียนรู้ 2: รู้ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
หน่วยการเรียนรู้ 3: การค้นหาข้อมูลในอินเทอร์เน็ต 
หน่วยการเรียนรู้ 4: รู้จักคำอธิบายชุดข้อมูล (Metadata) 
หน่วยการเรียนรู้ 5: การนำข้อมูล และสารสนเทศไปใช้ 
หน่วยการเรียนรู้ 6: การจัดการข้อมูล และสารสนเทศ 
ระบบ การส่ือสารยุคดิจิทัล 
หน่วยการเรียนรู้ 1: เข้าใจพื้นฐานการส่ือสาร  
หน่วยการเรียนรู้ 2: การส่ือสารยุคดิจิทัล การส่ือสารผ่านสังคมออนไลน์ 
หน่วยการเรียนรู้ 3: การจัดการปัญหาการส่ือสารยุคดิจิทัล 
หน่วยการเรียนรู้ 4: เครื่องมือส่ือสารยุคดิจิทัล  
ระบบ ความปลอดภัยยุคดิจิทัล 
หน่วยการเรียนรู้ 1: เข้าใจถึงความมั่นคง (Security) และความเป็นส่วนตัว (Privacy) ในยุคดิจิทัล  
หน่วยการเรียนรู้ 2: เข้าใจภัยคุกคามในระบบสารสนเทศและวิธีการป้องกัน  
วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก 

 พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 16.30 น. 

(3 ชม. ) 
การรู้เท่าทันส่ือและสารสนเทศ 
หน่วยการเรียนรู้ 1: เข้าใจหลักการพื้นฐานของส่ือและผู้เผยแพร่ส่ือ 
หน่วยการเรียนรู้ 2: เข้าใจแนวคิดการรู้เท่าทันส่ือและสารสนเทศ 
หน่วยการเรียนรู้ 3: รู้เท่าทันข่าวปลอม (Fake News) 
ระบบ แนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล 
หน่วยการเรียนรู้ 1: แนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล  
หน่วยการเรียนรู้ 2: การล้อเลียนและการเหยียด (Microaggression)  
หน่วยการเรียนรู้ 3: กรอบแนวคิดสากล (Global Mindset)  



 

สำนักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา 
 

7
 ระบบ สุขภาพดียุคดิจิทัล 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1: ปัจจัยและพฤติกรรมเส่ียงต่อสุขภาพ 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2: ความผิดปกติทางกายท่ีเป็นผลจากเทคโนโลยีดิจิทัล 
ระบบ ดิจิทัลคอมเมิร์ซ 
หน่วยการเรียนรู้ 1: เข้าใจหลักการท่ัวไปของดิจิทัลคอมเมิร์ซ 
หน่วยการเรียนรู้ 2: เข้าใจกระบวนการและรูปแบบการซื้อ ขายสินค้าในดิจิทัลคอมเมิร์ซ 
หน่วยการเรียนรู้ 3: ข้ันตอนการซื้อสินค้าในดิจิทัลคอมเมิร์ซ 
ระบบ กฎหมายดิจิทัล 
หน่วยการเรียนรู้ 1: กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับทรัพย์สินทางปัญญา 
หน่วยการเรียนรู้ 2: กฎหมายดิจิทัลในประเทศไทย 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สำนักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา 
 

8
 2.4 ผลการดำเนินงานการจัดอบรม 

หลักสูตรการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา  รุ่นที่ 1-6 จัดอบรมในวันที่ 10 มิถุนายน -    
ว ันที ่  17 มิถ ุนายน 2565  เวลา 08.30 - 16.30 น. ว ิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธ ิป ์ต ิก ุล และ                    
นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก อบรมผ่านระบบออนไลน์ (โปรแกรม ZOOM) อบรมให้แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรี
ช้ันปีสุดท้ายทุกคณะ สามารถสรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการอบรม มีรายละเอียดดังนี้ 
  ผลการประเมินความพึงพอใจโครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2565 ใช้มาตรประมาณค่า 5 ระดับ กำหนดเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 

    5 = มากท่ีสุด   
4 = มาก   
3 = ปานกลาง   
2 = น้อย   
1 = น้อยท่ีสุด 

การแปลผลแบบสอบถามวัดระดับความความพึงพอใจ แบ่งเป็น 5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก 
ปานกลาง น้อย และน้อยท่ีสุด โดยมีเกณฑ์พิจารณาความพึงพอใจจากค่าคะแนนเฉล่ียในแต่ละระดับช้ัน 
ด้วยการคำนวณอันตรภาคช้ัน ดังนี้ 

สูตรการคำนวณอันตรภาคช้ัน  =  
คะแนนสูงสดุ − คะแนนตำ่สุด

จำนวนชั้น
 

                     =   
5−1

5
 

        =  ค่าอันตรภาคช้ันท่ีได้ = 0.80 
จากการคำนวณข้างต้น สามารถกำหนดระดับความพึงพอใจได้ดังนี้ 

คะแนน 4.21 - 5.00 หมายถึง พึงพอใจมากท่ีสุด 
คะแนน 3.41 - 4.20 หมายถึง พึงพอใจมาก 
คะแนน 2.61 - 3.40 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง 
คะแนน 1.81 - 2.60 หมายถึง พึงพอใจน้อย 
คะแนน 1.00 - 1.80 หมายถึง พึงพอใจน้อยท่ีสุด 

2.4.1 ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการจัดโครงการ 

ค่าเฉลี่ยความคิดเห็นเก่ียวกับการอบรม 
จากการประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับการอบรมท้ัง  3 ด้านสรุปได้ดังนี้ 

 

ด้านวิทยากร ค่าเฉลี่ย ระดับ 
1.  การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.41 ดีมาก 
2.  ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา 4.36 ดีมาก 
3.  มีความครบถ้วนของเนื้อหาในการฝึกอบรม  4.64 ดีมาก 
4.  การใช้เวลาตามท่ีกำหนดไว้  4.59 ดีมาก 
5.  การตอบข้อซักถามในการฝึกอบรม  4.55 ดีมาก 

รวม 4.51 ดีมาก 



 

สำนักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา 
 

9
 ด้านวิทยากร จากตารางพบว่าผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจด้านวิทยากร อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

มีค่าเฉลี่ย 4.51 โดยเมื่อพิจารณา 5 รายการ พบว่ามีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 5 รายการ เรียงลำดับ
ตามค่าเฉลี่ย คือ มีความครบถ้วนของเนื้อหาในการฝึกอบรม มีค่าเฉลี่ยคือ 4.64 การใช้เวลาตามที่กำหนดไว้    
มีค่าเฉล่ีย 4.59 การตอบข้อซักถามในการฝึกอบรม มีค่าเฉล่ียคือ 4.55 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความ
ชัดเจน มีค่าเฉล่ีย 4.41 ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา มีค่าเฉล่ียคือ 4.36 และ อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

ด้านความรู้ความเข้าใจ จากตารางพบว่าผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจด้านความรู้ความเข้าใจ 
อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 4.98 โดยเมื่อพิจารณา 1 รายการพบว่ามีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 
เรียงลำดับตามค่าเฉล่ีย คือ ความรู้ ความเข้าใจหลังการอบรม มีค่าเฉล่ียคือ 4.98 อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

 

ด้านการนำความรู้ไปใช้ จากตารางพบว่าผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจด้านการนำความรู้ไปใช้ 
อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 4.90 โดยเมื่อพิจารณา 2 รายการ พบว่า มีความพึงพอใจระดับมากที่สุด 
เรียงลำดับตามค่าเฉลี่ย คือ สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ มีค่าเฉลี่ยคือ 5.00 
และสามารถนำความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ มีค่าเฉล่ียคือ 4.80 อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

  3. สรุปการประเมินความพึงพอใจ  
 ผลการประเมินความพึงพอใจทุกด้านพบว่ามีคะแนนความพึงพอใจอยู่ใน ระดับมากที่สุด โดยมี
ค่าเฉล่ีย 4.79  

 

สรุปประโยชน์ที่ท่านได้รับจากการฝึกอบรม  
1. ได้รู้เท่าทันส่ือเทคโนโลยีมากขึ้น 
2. สามารถนำความรู้ด้านเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
3. เข้าใจภัยคุกคามในระบบสารสนเทศและวิธีการป้องกัน 
4. เข้าใจสิทธิของพลเมืองดิจิทัลมากขึ้น 
5. ได้รู้เท่าทันการหลอกลวงซื้อขายออนไลน์ 
6. ได้รู้กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับทรัพย์สินทางปัญญา กฎหมายดิจิทัลในประเทศไทย 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ในการอบรมคร้ังนี้    
1. วิทยากรตอบคำถามได้ดี  

 2. เป็นหลักสูตรท่ีดี น่าสนใจ และ อยากให้จัดอบรมในห้องปฏิบัติการด้วย 
 

ด้านความรู้ความเข้าใจ ค่าเฉลี่ย ระดับ 
1. ความรู้ ความเข้าใจ หลัง การอบรม 4.98 ดีมาก 

รวม 4.98 ดีมาก 

ด้านการนำความรู้ไปใช้ ค่าเฉลี่ย ระดับ 
1. สามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 5.00 ดีมาก 
2. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 4.80 ดีมาก 

รวม 4.90 ดีมาก 
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 2.5 ระบบสอบวัดสมรรถนะทักษะด้านการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) 
ระบบสอบสอบวัดสมรรถนะทักษะด้านการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) ที่มีมาตรฐานรองรับความ

ต้องการของผู้ใช้บริการ เพื่อตอบสนองการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมกับยุคสมัย สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลง
ภายใต้บริบทการเรียนรู้สมัยใหม่ (https://balance.nrru.ac.th/enrol/index.php?id=339) 

• หน้าจอระบบสอบวัดผลความรู้ความเข้าใจดิจิทัล (Testing tools) 
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 • เมื่อนักศึกษาสอบผ่านระบบจะพิมพ์ใบรับรองผลการสอบวัดทักษะด้านดิจิทัลให้กับนักศึกษา 
- ตัวอย่างหน้าจอพิมพ์ใบรับรองการสอบวัดทักษะด้านดิจิทัล 
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 2.6 สรุปผลการสอบวัดสมรรถนะทักษะด้านการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy)  
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2565 

คณะ/สาขาวิชา 
จำนวน 
นักศึกษา 
ทั้งหมด 

นศ.ที่เข้าสอบ 
นศ. 

ที่สอบผ่าน 
ร้อยละนศ. 
ที่เข้าสอบ

และ 
สอบผ่าน 

จำนวนนศ.
ท่ีเข้าสอบ 

ร้อยละ นศ.
ท่ีเข้าสอบ 

จำนวนนศ. 
ท่ีสอบผ่าน 

ร้อยละ นศ. 
ท่ีสอบผ่าน 

คณะครุศาสตร์ 625 358 57.28 298 47.68 83.24 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 190 128 67.37 106 82.81 82.81 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

1196 671 56.1 558 46.66 83.16 

คณะวิทยาการจัดการ 1503 764 50.83 558 37.13 73.04 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

539 305 56.59 242 44.9 79.34 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ 107 105 98.13 99 92.52 94.29 
ผลรวมทั้งหมด 4,160 2,331 56.03 1,861 44.74 79.84 

 

 

จากตารางพบว่าผลการสอบวัดสมรรถนะทักษะด้านการใช้ดิจิทัล คณะท่ีสอบผ่านมากท่ีสุดเมื่อเทียบ
กับจำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบอยู่สังกัดคณะสาธารณสุขศาสตร์ จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ 105 คน ร้อยละ
นักศึกษาท่ีเข้าสอบและสอบผ่านคิดเป็น 94.29% คณะสาธารณสุขศาสตร์ จำนวนนักศึกษาท่ีเข้าสอบ 105 คน 
ร้อยละนักศึกษาที่เข้าสอบและสอบผ่านคิดเป็น 94.29% คณะครุศาสตร์ จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ 358 คน 
ร้อยละนักศึกษาท่ีเข้าสอบและสอบผ่านคิดเป็น 83.24% คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวนนักศึกษา
ที่เข้าสอบ 671 คน ร้อยละนักศึกษาที่เข้าสอบและสอบผ่านคิดเป็น 83.16% คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
จำนวนนักศึกษาที ่เข้าสอบ 128 คน ร้อยละนักศึกษาที ่เข้าสอบและสอบผ่านคิดเป็น 82.81% คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ 305 คน ร้อยละนักศึกษาที่เข้าสอบและสอบผ่านคิด
เป็น 79.34% และคณะวิทยาการจัดการ จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ 764 คน ร้อยละนักศึกษาที่เข้าสอบและ
สอบผ่านคิดเป็น 73.04% ตามลำดับ 

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600

คณะครุศาสตร ์

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

คณะมนษุยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์

คณะวิทยาการจดัการ

คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

คณะสาธารณสขุศาสตร ์

รอ้ยละนกัศึกษา
ท่ีเขา้สอบและ
สอบผา่น

รอ้ยละ นศ.
ท่ีสอบผา่น

จ านวนนศ.
ท่ีสอบผา่น

รอ้ยละ นศ.ท่ีเขา้สอบ จ านวนนศ.ท่ีเขา้สอบ จ านวน
นกัศึกษา
ทัง้หมด
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 บทที่ 3 
สรุปผลการดำเนินงาน 

 
3.1 สรุปผลการประเมินความสำเร็จของโครงการ 

ในการประเมินความสำเร็จของโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การพัฒนาทักษะด้าน
ดิจิทัลสำหรับนักศึกษา ประจำปี 2565 ได้มีการประเมินความสำเร็จของโครงการตามตัวชี้วัดรายละเอียดดังนี้ 

 

ตารางที่ 3.1 สรุปผลการประเมินความสำเร็จของโครงการ 
 

ลำดับ ตัวชี้วัด วิธีการ ค่าเป้าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

ผลการประเมิน 

ผลผลิต (Output ) 

1. 
เพื่อพัฒนาส่ือออนไลน์ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล ให้กับ
นักศึกษา 

พัฒนาหลักสูตร 9 หลักสูตร 9 หลักสูตร บรรลุเป้าหมาย 

2. 

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายเข้า
อบรมพัฒนาทักษะด้าน
ดิจิทัลและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

อบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 

56.03 บรรลุเป้าหมาย 

3. 

มีระบบสอบท่ีมีมาตรฐาน
รองรับความต้องการของ
ผู้ใช้บริการ เพื่อตอบสนอง
การจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม
กับยุคสมัย สอดคล้องกับ
การเปล่ียนแปลงภายใต้
บริบทการเรียนรู้สมัยใหม่ 

ระบบสอบ 1 ระบบ 1 ระบบ บรรลุเป้าหมาย 

4. 

มีระบบกำกับ ติดตามผล
การวัดทักษะด้านดิจิทัลและ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ระบบออก
ใบรับรองผล 

1 ระบบ 1 ระบบ บรรลุเป้าหมาย 

ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. 

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายผ่าน
เกณฑ์การประเมินทักษะ
ด้านดิจิทัลและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ร้อยละของ
นักศึกษา 

ผ่านเกณฑ์วัด
ระดับทักษะด้าน

ดิจิทัล 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 

79.84 บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวชี้วัดกิจกรรม 

1. 
พัฒนาหลักสูตรอบรมด้าน
ดิจิทัล 

พัฒนาหลักสูตร
การสอน 

9   หลักสูตร 9   หลักสูตร บรรลุเป้าหมาย 

2. ความพึงพอใจต่อการอบรม 
ประเมินความพึง

พอใจ 
สูงกว่า 3.51 4.79 ระดับดีมากท่ีสุด 

3. 
นักศึกษาผ่านเกณฑ์การ
ทดสอบ ตามเกณฑ์ IC3 
หรือเทียบเท่า 

ร้อยละของ
นักศึกษา 

ผ่านเกณฑ์วัด
ระดับทักษะด้าน

ดิจิทัล 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 

79.84 บรรลุเป้าหมาย 

 
3.2 ปัญหาอุปสรรค 
 เนื่องจากการดำเนินการจัดกิจกรรมมีการปรับรูปแบบให้เหมาะสมการสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของไวรัส โควิด–19  ต้องมีการเตรียมความพร้อม โดยการประสานงานกับคณะกรรมการทุกคณะเพื่อทำการ
เตรียมความพร้อมสำหรับการอบรมและขั้นตอนการทดสอบทักษะด้านดิจิทัล  
3.3 ข้อเสนอแนะ 
 การจัดการทดสอบวัดทักษะด้านดิจิทัลให้กับนักศึกษาทุกคณะ ควรมีช่องทางสำหรับการรายงาน
ข ่ าวสาร  สถานะ  ปฏ ิท ิ นการดำ เน ิน งาน  เพ ื ่ อ ให ้ การดำ เน ินก ิจกรรมสามารถทำได ้อย ่ างมี  
ประสิทธิภาพ 
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ภาคผนวก ก 
รูปภาพกิจกรรมการอบรม 
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 หลักสูตร การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา  รุ่นที่ 1  
วันท่ี 10 มิถุนายน 65  เวลา  09.00 – 16. 30 น. 
วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก เวลา 09.00 – 12.00 น. 

 
 
  
วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิป์ติกุล  เวลา 13.00 – 16.30 น.  

  

 
 

วิทยากรโดย :นายฉัฐระพี โพธิป์ติกุล
  
 

วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก
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 หลักสูตร การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา  รุ่นที่ 2  
วันท่ี 13 มิถุนายน 65  เวลา  09.00 – 16. 30 น. 
วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก เวลา 09.00 – 12.00 น. 

 
 
 
วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิป์ติกุล  เวลา 13.00 – 16.30 น.  

 

 
วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิป์ติ
กุล  
 

วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก
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 หลักสูตร การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา  รุ่นที่ 3  
วันท่ี 14 มิถุนายน 65  เวลา  09.00 – 16. 30 น. 
วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก เวลา 09.00 – 12.00 น. 

 
 
 
 
วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิป์ติกุล  เวลา 13.00 – 16.30 น.  

 

 

วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก
  
 

วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิ์ปิติกุล 
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 หลักสูตร การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา  รุ่นที่ 4  
วันท่ี 15 มิถุนายน 65  เวลา  09.00 – 16. 30 น. 
วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก เวลา 09.00 – 12.00 น. 

 
  

 

  
วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิป์ติกุล  เวลา 13.00 – 16.30 น.  

 

   วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิป์ติกุล 
 

วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก
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 หลักสูตร การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา  รุ่นที่ 5  
วันท่ี 16 มิถุนายน 65  เวลา  09.00 – 16. 30 น. 
วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก เวลา 09.00 – 12.00 น. 

  
  
 
 
วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิป์ติกุล  เวลา 13.00 – 16.30 น.  

 

 

วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก 
 

วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิ์ปิติกุล 
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 หลักสูตร การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับนักศึกษา  รุ่นที่ 6  
วันท่ี 17 มิถุนายน 65  เวลา  09.00 – 16. 30 น. 
วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก เวลา 09.00 – 12.00 น. 
 

 
  
 
วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิป์ติกุล  เวลา 13.00 – 16.30 น.  

  

 

วิทยากรโดย : นายวีรพล ปุ๋ยกระโทก 
 

วิทยากรโดย : นายฉัฐระพี โพธิ์ปิติกุล 
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ภาคผนวก ข 
พัฒนาสื่อการเรียนเพิ่มทักษะด้านดิจิทัล จำนวน 9 หลักสูตร 
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ภาคผนวก ค 
คำสั่ง / บันทึก / เอกสารโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


