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คำนำ 
 

    โครงการการพัฒนารูปแบบธุรกิจสุขภาพเพื่อสังคมเพื่อยกระดับคุณภาพผูAดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCม

ติดเตียง จัดทำขึ้นเพื่อนำเสนอกระบวนการสรAางนักบริบาลผูAสูงอายุ โดยพัฒนาหลักสูตรการดูแลผูAสูงอายที่บูรณา

การดับภูมิปLญญาทAองถิ่น เพื่อสCงเสริมใหAกลุCมผูAสูงอายุที่มีสุขภาวะดี มีการพัฒนาความรูA ทักษะ และเจตคติตCอการ

เปQนผูAดูแลผูAสูงอายุ โดยเฉพาะกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียงที่ตAองการการพึ่งพิงระยะยาว โดยดำเนินโครงการอยCาง

เปQนระบบ  มีการใหAความรูAทั้งภาคทฤษฎี ภาคทดลอง และภาคปฏิบัติอยCางตCอเนื่อง โดยวิทยากรจากภายในคณะ

พยาบาลศาสตรW และคณะสาธารณสุขศาสตรWเปQนในเรื่องที่เกี่ยวขAองกับสุภาพผูAสูงอายุไดAรับความอนุเคราะหWจาก

วิทยากรผูAทรงคุณวุฒิจากหนCวยงานภายนอก ใหAความรูAและประสบการณWท่ีเก่ียวขAองกับงานและประสบการณWตCางๆ 

สCงผลใหAครอบครัว ชุมชน และสังคมมีนักบริบาลผูAสูงอายุที่สามารถใหAการดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียง 

และสามารกำหนดแนวการสรAางวิสาหกิจชุมชนนักบริบาลผูAสูงอายุ 

ขอขอบคุณยุพิน ศักดิ์ดิษฐานนทW ประธานอสม.ชุมชนรุCงเรืองบุญเรือง และคุณอรุณี แซCลิ้มประโนอสม.

ชุมชนทCาตะโกพัฒนา ที่ใหAความรCวมมือในการประสานงานพื้นที่ในชุมชน ทำใหAการดำเนินโครงการบรรลุตาม

วัตถุประสงคWและเป_าหมายครบถAวนทุกประการ  สCงผลใหAเกิดนักบริบาลผูAสูงที่สามารถชCวยเหลือครอบครัวที่มี

ผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียงตAองการคนชCวยเหลือในการดูแลประจำวันใหAปลอดภัย และสุขภาวะท่ีดี  

ขอขอบคุณ ผศ.ดร.ทวี วัชระเกียรติศักด์ิม  ผศ.ดร.สุดาใจ โลCหWวนิชชัย ผศ.ดร.รุCงโรจนW พงศWกิจวิทูร ที่ใหA

คำแนะนำเพ่ือการพัฒนาปรับปรุงโครงการใหAมีความสมบูรณW และเกิดประโยชนWตCอชุมชนย่ิงข้ึน 
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บทที่ 1 

บทนำ 
 

1.1 ชื่อโครงการ 

 โครงการพัฒนารูปแบบธุรกิจสุขภาพเพ่ือสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพผูAดูแลผูAสูงอายุ กลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียง   

1.2 งบประมาณ 

 110,050 บาท 

1.3 หนSวยงานที่รับผิดชอบ  คณะพยาบาลศาสตรW 

    ผู#รับผิดชอบ   อาจารยW น.ท.หญิง ดร. ศิริกัญญา ฤทธ์ิแปลก 

    เบอรBโทรศัพทB   081-804-1710 

    อีเมลB    sirikanya.r@nrru.ac.th 

    ผู#รGวมดำเนินโครงการ  อาจารยWกัลยาวีรW อนนทWจารยW    

 อาจารยW รณชัย คนบุญ     

 ผศ.ดร. นัฐรัมภาพร ธนป�ยวัฒนW    

 อาจารยW ดร.สมรทิพยW วิภาวนิช    

 อาจารยW ดร.อลงกรณW สุขเรืองกูล    

 อาจารยW วริศรา ปL�นทองหลาง    

 อาจารยW สุมนทิพยW บุญเกิด   

 อาจารยW เสาวนียW ชูจันทรW     

 อาจารยW อรุณี รัตนWสกุล     

 

1.4 โปรดระบุความเชื่อมโยงกับแผนในระดับตSางๆ 

1.4.1 ยุทธศาสตรWใหมCมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทAองถิ่นตามพระราโชบายระยะ 20 ป� (พ.ศ. 

2560-2579) 

ยุทธศาสตรWท่ี 1 การพัฒนาทAองถ่ิน 

1.4.2 เป_าหมายการดำเนินงานโครงการรCวมกัน 9 ดAาน 
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  2. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตดAวยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงบนฐานความรัก ความสามัคคี 

เขAาใจสิทธิและหนAาท่ีพลเมือง  

1.4.3 โครงการบริบทตามยุทธศาสตรWมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (พ.ศ. 2562-2565) 

  ยุทธศาสตรWท่ี 3 การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขCงขันของคนในทAองถ่ินและประเทศ 

1.4.4 ยุทธศาสตรWชาติ 

  ยุทธศาสตรWท่ี 3 ดAานการพัฒนาและเสริมสรAางศักยภาพคน 

1.4.5 แผนแมCบทภายใตAยุทธศาสตรWชาติ 

  เศรษฐกิจฐานราก 

1.4.6 แผนปฏิรูปประเทศ 

  ดAานเศรษฐกิจ 

1.4.7 กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหCงชาติฉบับท่ี 13 

  1.เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคCาสูง 

1.5 หลักการและเหตุผล (ปLญหา/ความตAองการของพ้ืนท่ี) 

 วัยสูงอายุเปQนชCวงวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงตามธรรมชาติทั้งทางดAานรCางกาย จิตใจ อารมณW และสังคม

ปLจจุบันโครงสรAางประชากรทั่วโลกมีการเปลี่ยนแปลงเขAาสูCสังคมผูAสูงอายุอยCางเต็มตัว ซึ่งองคWการสหประชาชาติไดA

ประเมินสถานการณWประชากรโลกวCาเปQนศตวรรษแหCงผูAสูงอายุ โดยในป� ค.ศ. 2020 มีผูAสูงอายุ 1,050 ลAานคน หรือ

คิดเปQนรAอยละ 14 ของประชากรทั้งหมด ประชากรโลกกำลังมีอายุสูงขึ้นอยCางรวดเร็ว คาดการณWวCาผูAสูงอายุจะ

เพิ่มขึ้นเปQน 1.2 พันลAานคนในป� 2568 และเพิ่มขึ้นเปQน 2 พันลAานคนในป� 2593 เชCนเดียวกับในประเทศไทยกำลัง

จะกลายเปQน “สังคมสูงอายุอยCางสมบูรณW” ภายในป� 2565 ซึ่งในแตCละป�มีประชากรสูงอายุเพิ่มขึ้นอยCางรวดเร็ว

เฉลี่ยรAอยละ 4 ตCอป� จากสถิติของกรมกิจการผูAสูงอายุ พบวCา ในป� พ.ศ. 2563 ประเทศไทยมีประชากรที่อยูCในวัย

สูงอายุ 11.6 ลAานคน คิดเปQนร Aอยละ 17.57 ของประชากรทั ้งหมด เมื ่อพิจารณารายภาค พบวCา ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือมีประชากรผูAสูงอายุมากถึง 3.6 ลAานคน โดยจังหวัดนครราชสีมาเปQนจังหวัดที่มีผูAสูงอายุมาก

ที่สุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ[3] จากสถานการณWดังกลCาวแสดงใหAเห็นขึ้นการเพิ่มขึ้นของวัยสูงอายุอยCางตCอเนื่อง 

ซึ่งอาจสะทAอนใหAเห็นถึงการพัฒนาของระบบสาธารณสุขที่ทำใหAประชากรมีชีวิตที่ยืนยาวขึ้น อยCางไรก็ตามแมAจะมี

ชีวิตท่ียืนยาว แตCวัยสูงอายุเปQนวัยท่ีมีการเปล่ียนผCานดAานภาวะสุขภาพจนเกิดปLญหาสุขภาพตามมาไดAเชCนกัน 

วัยสูงอายุเปQนชCวงวัยที่เปลี่ยนผCานดAานภาวะสุขภาพ จากการ “เกิดโรค” เปQนการ “เสื่อมสภาพ”ของ

รCางกายตามวัย และโรคไมCติดตCอหรือโรคเร้ือรังมากข้ึน จากการวิเคราะหWภาวะสุขภาพของผูAสูงอายุไทย พบวCา กลุCม

อาการสูงอายุที ่พบบCอยที่สุด คือ ความผิดปกติของชCองปาก โรคไมCติดตCอเรื ้อรังโรค (non-communicable 

diseases; [NCDs]) โดยผูAสูงอายุเพศชายป�วยดAวยโรคเบาหวาน (19.90%) หลอดเลือดสมอง (5.83%) ขAอเสื่อม 

(5.80%)  ปอดอุดกั้นเรื้อรัง (3.75%) และโรคหัวใจขาดเลือด (2.59%) ตามลำดับ สCวนผูAสูงอายุเพศหญิงป�วยดAวย
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โรคเบาหวาน (30.97%) ขAอเสื่อม (12.67%) ตAอกระจก (8.32%) ไตอักเสบ/ไตพิการ (6.16%) และโรคปอดอุดก้ัน

เรื้อรัง (4.12%) ตามลำดับ สCวนการเปลี่ยนแปลงดAานจิตใจ พบวCา ผูAสูงอายุตAองเผชิญกับการปรับบทบาทชีวิตใหมC 

เชCน สูญเสียบทบาท ตำแหนCงหนAาที่การงาน รายไดAลดลง สูญเสียบุตรหรือคูCชีวิต ซึ่งเปQนสิ่งที่กระทบตCอจิตใจจน

อาจทำใหAเกิดปLญหาทางสุขภาพจิต และตAองอาศัยการดูแลเอาใจใสCอยCางใกลAชิด แตCจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ

เศรษฐกิจ และสังคมไทยในปLจจุบันทำใหAสมาชิกในครอบครัวใหAความสำคัญกับการประกอบอาชีพ รCวมกับลักษณะ

ครอบครัวเปลี่ยนเปQนครอบครัวเดี่ยวมากขึ้น จึงทำใหAความสัมพันธWระหวCางสมาชิกในครอบครัวลดลง การดูแล

ผูAสูงอายุในครอบครัวลดลง ผูAสูงอายุถูกทอดทิ้งใหAอยูCโดดเดียวตามลำพัง เมื่อสำรวจผูAสูงอายุที่ไมCมีญาติหรือคนรูAจัก

ดูแล พบวCา ผูAสูงอายุรAอยละ 3 มีภาวะพึ่งพิง รAอยละ 95 ไมCมีกำลังจAางหรือซื้อบริการการดูแลจากเอกชน จาก

ปLญหาดังกลCาวขAางตAนจึงจำเปQนอยCางยิ่งที่ตAองสCงเสริมใหAเกิดการดูแลผูAสูงอายุอยCางเขAาใจปLญหาสุขภาพและการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนในวัยสูงอายุ 

ปLจจุบันหนCวยงานภาครัฐและเอกชนหลายหนCวยงานไดAใหAความสนใจกับประเด็น การสCงเสริมสุขภาพและ

การดูแลผูAสูงอายุ เพื่อใหAสอดคลAองกับรัฐธรรมนูญแหCงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 3มาตรา 27 

และมาตรา 48 และหมวดที่ 6 มาตรา 71 พระราชบัญญัติผูAสูงอายุ พ.ศ. 2546 แกAไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2553 

และ ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2560 แผนปฏิบัติการระหวCางประเทศมาดริดวCาดAวยเร่ืองผูAสูงอายุ แผนผูAสูงอายุแหCงชาติ ฉบับท่ี 

2 (พ.ศ. 2545 - 2564) ฉบับปรับปรุงคร้ังท่ี 1 พ.ศ. 2552 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหCงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 

2560 - 2564) และประชาคมอาเซียน 2025  เพื่อใหAผูAสูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งกายและจิต ครอบครัวมีสุข 

สังคมเอื้ออาทร อยูCในสิ่งแวดลAอมที่เหมาะสม ปลอดภัย มีหลักประกันที่มั่นคงไดAรับสวัสดิการและการบริการท่ี

เหมาะสม รวมถึงการอยูCอยCางมีคุณคCา มีศักดิ์ศรี พึ่งตนเองไดAเปQนที่ยึดเหนี่ยวทางจิตใจและมีสCวนรCวมในครอบครัว 

ชุมชน และสังคม และมีโอกาสเขAาถึงขAอมูลและขCาวสารอยCางตCอเนื่อง โดยที่ทุกภาคสCวนจะตAองมีสCวนรCวมในระบบ

สวัสดิการและบริการใหAแกCผูAสูงอายุโดยมีการกำกับดูแลเพื่อการคุAมครองผูAสูงอายุในฐานะผูAบริโภคจากความสำคัญ

ดังกลCาวในขAางตAน  คณะพยาบาลศาสตรW มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จึงไดAจัด  “โครงการพัฒนารูปแบบ

ธุรกิจเพื่อสังคมเพื่อยกระดับคุณภาพผูAดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียง” โดยใชAหลักสูตรมาตรฐานของกรม

อนามัย กระทรวงสาธารณสุขเปQนแนวทางในการอบรม บูรณาการกับแนวคิดภูมิปLญญาทAองถิ ่นในจังหวัด

นครราชสีมา เพื่อสCงเสริมใหAเกิดการบริการดAานวิชาการแกCประชาชนในทAองถิ่นที่เปQนผูAดูแลผูAสูงอายุ สรAางบุคลากร

ดAานการดูแลผูAสูงอายุที่มีคุณภาพ มีคุณธรรมและจิตใจเมตตาในการดูแล โดยคาดหวังวCาผูAเขAารCวมกิจกรรมอบรมจะ

สามารถนำความรูAที่ไดAรับทั้งจากภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติกลับไปใชAสำหรับดูแลผูAสูงอายุในทAองถิ่นไดAอยCาง

เหมาะสม เพ่ือชCวยใหAผูAท่ีอยูCวัยสูงอายุมีสุขภาพท่ีดี และสามารถใชAชีวิตอยูCในสังคมไดAอยCางมีความสุขตCอไป 
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1.6 วัตถุประสงค1ของโครงการ 

 1) เพื่อพัฒนาหลักสูตรผูAดูแลผูAสูงอายุ (Caregiver) โดยบูรณากับการกรอบแนวคิดภูมิปLญญาทAองถ่ิน

ชุมชนรุCงเรือง บุญเรือง  และชุมชนทCาตะโก  

         2) เพ่ือใหAผูAดูแลผูAสูงอายุท่ีผCานการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรผูAดูแลผูAสูงอายุคร้ังน้ี  

  2.1) มีศักยภาพในการดูแลผูAสูงอายุในชุมชน ไดAถูกตAองและเหมาะสมตามหลักการการดูแล

ผูAสูงอายุติดบAาน ติดเตียง โดยใชAหลักการสุขภาพองคWรวมที่บูรณาการภูมิปLญญาทAองถิ่นชุมชนรุCงเรือง บุญเรือง  

และชุมชนทCาตะโก 

  2.2) มีทักษะอาชีพในการปฏิบัติงานเปQนผูAดูแลผูAสูงอายุอยCางย่ังยืน 

  2.3) มีสุขภาวะท้ังดAานรCางกายและจิตใจ มีทัศนคติท่ีดีตCอการดูแลผูAสูงอายุ 

          3) สรAางแนวทางธุรกิจเพื่อสังคมดAานสุขภาพเพื่อยกระดับคุณภาพผูAดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติด

เตียง 

 

1.7 เปZาหมายของตัวชี้วัดความสำเร็จ   

 เชิงปริมาณ  ( ให#ระบุเปLนข#อๆ) 

1) หลักสูตรการอบรมผูAดูแลผูAสูงอายุจำนวน 1 หลักสูตร 

2) ผูAเขAาอบรมหลักสูตรการอบรมผูAดูแลผูAสูงอายุจำนวน 35 คน 

3) ผูAผCานการอบรมหลักสูตรการอบรมผูAดูแลผูAสูงอายุจำนวนรAอยละ 80 

4) มีแนวทางการจัดทำวิสาหกิจชุมชนนักบริบาลผูAสูงอายุ จำนวน 1 แผน 

5) มีแนวทางการจัดทำฐานขAอมูลนักบริบาลผูAสูงอายุ จำนวน 1 แผน 

 เชิงคุณภาพ  ( ให#ระบุเปLนข#อๆ) 

1) นักบริบาลผูAสูงอายุสามารถเปQนกำลังสำคัญของผูAชCวยเหลือผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียงท่ีมี

คุณภาพ 

2) ชุมชนมีความเขAมแข็งดAานกำลังคนนักบริบาลผูAสูงอายุ 
 

1.8 กลุSมเปZาหมายทีไ่ด&รับประโยชน1 

ผูAสูงอายุจำนวน 35 คน  

 

1.9 พื้นที่ดำเนินการ (ระบุโดยละเอียดวCาอำเภอไหน ตำบลไหน หมูCบAานไหนบAาง) 

       1.9.1 ชุมชนรุCงเรือง บุญเรือง ถนนสืบสิริ ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา   

 1.9.2 ชุมชนทCาตะโกพัฒนา ถนนมิตรภาพ ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
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บทที่ 2 

รายละเอียดการดำเนินงาน 

 

2.1 กิจกรรมที่ดำเนินการ  

 กิจกรรมภายใตAโครงการการมีท้ังส้ิน 6 กิจกรรม  รายละเอียด ดังน้ี 
   

              (ระบุข้ันตอน/กระบวนการวCาแตCละข้ันตอนทำอะไรบAาง) 

 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมระดมความคิด แลกเปลี่ยนเรียนรูA เพื่อพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรผูAดูแล

ผูAสูงอายุ (Caregiver) โดยบูรณาการกรอบแนวคิดภูมิปLญญาทAองถิ่นในจังหวัดนครราชสีมา กิจกรรมที่ดำเนินการ

ประกอบดAวย 

       1.1 การประชุมวางแผนแบบบูรณาการทุกภาคสCวนเพื่อการขับเคลื่อนการดำเนินโครงการและพัฒนา

นวัตกรรมหลักสูตรอบรมที่บูรณาการแนวคิดภูมิปLญญาทAองถิ่นในจังหวัดนครราชสีมา โดยมีผูAเขAารCวมดำเนินการ 

คือ 

           (1) ผูAทรงคุณวุฒิจากชุมชนที่เปQนเครือขCายศูนยWสุขภาพชุมชนราชสีมาฮอสพิทอลเพื่อศึกษา

ขAอมูลพื้นฐานดAานผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียง ความตAองการการบริการดูแลของกลุCมผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน 

กลุCมติดเตียงท่ีอาศัยในชุมชนท่ีอยูCในความดูแลของราชสีมา ฮอสพิทอล จำนวน 2 ชุมชน 

          (2) อาจารยWคณะสาธารณสุขศาสตรW จำนวน 2 คน รCวมพัฒนาเนื้อหา หลักสูตรซึ่งเปQนความรูA

เฉพาะดAานการดูแลผูAสูงอายุท่ีบูรณาการกรอบแนวคิดภูมิปLญญาทAองถ่ินในจังหวัดนครราชสีมา :- อนามัยครอบครัว 

อนามัยส่ิงแวดลAอม 

1.2 กำหนดพื้นที่ดำเนินกิจกรรมครั้งที่ 1 ไดAแกC ศาลากลางบAานชุมชนรุCงเรือง บุญเรือง และ ผCานระบบ 

Zoom Meeting   

1.3 กำหนดกลุCมเป_าหมายกิจกรรมคร้ังท่ี 1 

  (1) ผูAแทนชุมชนท่ีเปQนเครือขCายศูนยWสุขภาพชุมชนราชสีมาฮอสพิทอล 13 คน                 

(2) อาจารยWคณะพยาบาลศาสตรW 10 คน 

(3) อาจารยWคณะสาธารณสุขศาสตรW 2 คน 

1.4 กำหนดระยะเวลาดำเนินการกิจกรรมคร้ังท่ี 1 คือ เดือนธันวาคม 2564  
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 กิจกรรมมที่ 2 การขออนุมัติหลักสูตรจาก กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข และเตรียมความพรAอมเป�ด

อบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรผูAดูแลผูAสูงอายุ (Caregiver) โดยบูรณาการกรอบแนวคิดภูมิปLญญาทAองถ่ินในจังหวัด

นครราชสีมา กิจกรรมท่ีดำเนินการคือ 

 1.1 ประชุมรCวมกับผูAทรงคุณวุฒิ ที่เกี่ยวขAองกับหลักสูตรผูAดูแลผูAสูงอายุ ตัวแทนของ กรมสนับสนุนบริการ

สุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข เพื่อชี้แจงแผนการจัดการอบรมทั้งภาคทฤษฎี ภาคทดลอง ภาคปฏิบัติ เพื่อเตรียม

ความพรAอมในการประชาสัมพันธWเป�ดรับผูAสนใจเขAาอบรม 

     1.2 เตรียมความพรAอมดAานอาจารยWผูAสอน คูCมือการอบรมภาคทดลอง ภาคปฏิบัติ สิ่งอำนวยความสะดวกใน

การจัดการอบรม 

1.3 กำหนดพ้ืนท่ีดำเนินกิจกรรมคร้ัง 2 ไดAแกC กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 

1.4 กำหนดกลุCมเป_าหมายกิจกรรมครั้งที่ 2 ไดAแกC คณะกรรมการมาตรฐานหลักสูตรการดูแลผูAสูงอายุขั้นสูง 

จำนวน 420 ช่ัวโมง  

1.5 กำหนดระยะเวลาดำเนินการคร้ังท่ี 2 คือ  ธันวาคม 2564 - มกราคม 2565 

 

 กิจกรรมที่ 3 อบรมหลักสูตรผูAดูแลผูAสูงอายุ (หลักสูตรประกาศนียบัตรผูAดูแลผูAสูงอายุ (Caregiver) โดย

บูรณาการกรอบแนวคิดภูมิปLญญาทAองถ่ินในจังหวัดนครราชสีมา กิจกรรมท่ีดำเนินการประกอบดAวย 

     1.1 เป�ดรับสมัครผูAเขAาอบรม 1 รุCน เพ่ือเปQนตAนแบบ แบบ On-site และ On-line โดยมีสาระหลักสูตร 

ดังตCอไปน้ี 

  แผนการสอนท่ี 1 ความจำเปQนของการดูแลผูAสูงอายุ ทฤษฎี 4 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 2 แนวคิดเก่ียวกับผูAสูงอายุ ทฤษฎี 4 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 3 โรคท่ีพบบCอยในผูAสูงอายุ ทฤษฎี 7 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 4 ภาวะวิกฤติกับการปฐมพยาบาลเบ้ืองตAน ทฤษฎี 8 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 5 การชCวยเหลือผูAสูงอายุเบ้ืองตAน ทฤษฎี 10 ชม. ปฏิบัติ 14 ชม. 

   แผนการสอนท่ี 6 การดูแลชCวยเหลือผูAสูงอายุท่ีชCวยเหลือตนเองไมCไดAเน่ืองจากความชราภาพ  

     ทฤษฎี 16 ชม. ปฏิบัติ 26 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 7 การใชAยาในวัยผูAสูงอายุ ทฤษฎี 7 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 8 การสCงเสริมสุขภาพผูAสูงอายุ ทฤษฎี 15 ชม. ปฏิบัติ 9 ชม. 

   แผนการสอนท่ี 9 สุขภาพจิตกับผูAสูงอายุ/ การดูแลตนเองเพ่ือคลายเครียด ทฤษฎี 17 ชม. ปฏิบัติ 15 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 10 การจัดสภาพแวดลAอมท่ีเหมาะสม ทฤษฎี 4 ชม. 

   แผนการสอนท่ี 11 ภูมิปLญญาชาวบAานกับการดูแลสุขภาพผูAสูงอายุ ทฤษฎี 6 ชม. ปฏิบัติ 14 ชม. 

   แผนการสอนท่ี 12 สิทธิผูAสูงอายุตามรัฐธรรมนูญ/ กฎหมายแรงงานท่ีควรรูA ทฤษฎี 8 ชม. 
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   แผนการสอนท่ี 13 บทบาทและจริยธรรมของผูAดูแลผูAสูงอายุ ทฤษฎี 4 ชม. ปฏิบัติ 3 ชม. 

   แผนการสอนท่ี 14 การจัดกิจกรรมนันทนาการเพ่ือผูAสูงอายุ ทฤษฎี 6 ชม. ปฏิบัติ 12 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 15 เสริมทักษะดAานภาษาอังกฤษ ทฤษฎี 5 ชม. ปฏิบัติ 5 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 16 เสริมทักษะดAานคอมพิวเตอรW ทฤษฎี 5 ชม. ปฏิบัติ 5 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 17 การฝ�กปฏิบัติงาน ปฏิบัติ 180 ชม. 

  แผนการสอนท่ี 18 การวัดผลและการประเมินผล ทฤษฎี 4 ชม. ปฏิบัติ 7 ชม. 

รวม 420 ชม.  

     1.2 กำหนดพ้ืนท่ีดำเนินกิจกรรมคร้ัง 3 ไดAแกC  

(1) ศาลากลางบAานชุมชนรุCงเรือง บุญเรือง  

    (2) หAองฝ�กปฏิบัติการพยาบาลพ้ืนฐาน คณะพยาบาลศาสตรW 

    (3) ชุมชนท่ีมีผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียงในชุมชนรุCงเรือง บุญเรือง  

และทCาตะโกพัฒนา  

     1.3 กำหนดรายละเอียดกิจกรรมการอบรม ไดAแกC ผูAเขAารับการอบรมจากชุมชนรุCงเรือง บุญเรือง และชุมชนทCา

ตะโกพัฒนา จำนวน 35 คน  

     1.4 กำหนดรายละเอียดระยะเวลาดำเนินกิจกรรมการอบรม คือ  ธันวาคม 2564 - มกราคม 2565   

     1.5 มอบใบประกาศนียบัตรสำหรับผูAผCานการอบรม 

 

  กิจกรรมท่ี 4 จัดทำฐานขAอมูลผูAดูแลผูAสูงอายุท่ีผCานการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรผูAดูแลผูAสูงอายุ และ

ตAองการประกอบอาชีพดูแลผูAสูงอายุ เพ่ือเปQนการเตรียมการใหAบริการผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียงท่ีไดA แสดง

ความจำนงตAองการรับบริการ กิจกรรมท่ีดำเนินการประกอบดAวย  

1.1 จัดทำขAอมูลรายบุคคลรวบรวมขAอมูลพ้ืนฐานของผูAเขAาอบรมหลักสูตรการดูแลผูAสูงอายุฯ  นำเสนอขAอมูล

รายบุคคล 

1.2 นำเสนอขAอมูลดAานหลักสูตรการอบรมผูAดูแลผูAสูงอายุ 420 ช่ัวโมง กิจกรรมเสริมของหลักสูตร 

1.3 นำเสนอภาพกิจกรรมท่ีเก่ียวขAองกับการอบรมหลักสูตรผูAดูแลผูAสูงอายุ 420 ช่ัวโมง 

1.4 อบรมเร่ือง “ฐานขAอมูลผูAดูแลผุAสูงอายุ : - การนำไปใชAในการปฏิบัติงาน”   

1.5 วางแผนประชาสัมพันธW การบริการของกลุCมผูAดูแลผูAสูงอายุ 

 

กิจกรรมท่ี 5 สรAางแนวทางการทำธุรกิจเพ่ือสังคมดAานสุขภาพ เพ่ือยกระดับคุณภาพการดูแลผูAสูงอายุกลุCม 

ติดบAาน กลุCมติดเตียง 

     1.1 อบรมเร่ือง “วิสาหกิจชุมชน” ศึกษาหลักการ แนวทางการดำเนินงานวิสาหกิจชุมชน 
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     1.2 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การดำเนินงานแมCมอกล่ันลAาโมเดล” ศึกษาความเปQนมา กิจกรรมดAานการอบรม

หลักสูตรการดูแลผูAสูงอายุ การบริหารจัดการวิสาหกิจชุมชนนักบริบาลผูAสูงอายุ  

กิจกรรมท่ี 6 สรAางแนวทางการขอจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชนดAานการดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติด 

เตียง  

1.1 อบรมเร่ือง “วิสาหกิจชุมชนนักบริบาลผูAสูงอายุ ชุมชนรุCงเรืองบุญเรือง และชุมชนบAานทCากะโกพัฒนา” 

ศึกษาหลักการ แนวทางการดำเนินจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชน และกำหนดสัญญาการจAางงานเพ่ือใหAบริการ

ดูแลผูAสูงอายุ 

1.2 กำหนดคณะกรรมการวิสาหกิจชุมชน บทบาทหนAาท่ี รวมท้ังแนวการดำเนินงานของคณะกรรมการวิสาหกิจ

ชุมชน 

 

2.2 ผลผลิตจากการดำเนินโครงการ (Output) 

ตัวช้ีวัด คCาเป_าหมาย ผลการดำเนินงาน 

1. หลักสูตรอบรมผูAดูแลผูAสูงอายุ จากการมีสCวนรวมของชุมชน 1 หลักสูตร 1 หลักสูตร 

2. ผูAสมัครเขAาอบรมหลักสูตรผูAดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน ติดเตียง 35 คน 35 คน 

3. ผูAดูแลผูAสูงอายุท่ีผCานการอบรม ผCานการประเมินความรูAตาม

เกณฑWท่ีกำหนดไวAในหลักสูตร 

35 คน 28 คน 

4. ผูAดูแลผูAสูงอายุท่ีผCานการประเมินทักษะท่ีจำเปQนในการดูแล

สุขภาพผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียงและสามารถประยุกตWใชA

ในการปฏิบัติงานจริง 

35 คน 28 คน 

5. ผูAดูแลผูAสูงอายุท่ีผCานการอบรม และผCานการประเมินเจตคติใน

การดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียง สามารถประยุกตWใชAใน

การปฏิบัติงานจริง 

35 คน 28 คน 

6. แผน/แนวคิดของชุมชนท้ัง 2 ชุมชนเพ่ือจัดทำฐานขAอมูลผูAดูแล

ผูAสูงอายุท่ีผCานการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรผูAดูแลผูAสูงอายุ 

และตAองการประกอบอาชีพดูแลผูAสูงอายุ เพ่ือเปQนการเตรียมการ

ใหAบริการผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียง ซ่ึงไดAแสดงความ

จำนงตAองการรับบริการ 

1 แผน 1 แผน 

7. แผน/แนวคิดของชุมชนท้ัง 2 ชุมชน เพ่ือหาแนวทางการขอจด

ทะเบียนวิสาหกิจชุมชนดAานการดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติด

เตียง 

1 แผน 1 แผน 
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2.3 ผลลัพธ1จากการดำเนินโครงการ (Outcome) 
  

 ตัวช้ีวัด คCาเป_าหมาย ผลการดำเนินงาน 

ผูAดูแลผูAสูงอายุท่ีผCานการอบรมหลักสูตรฯ เขAารCวมกลุCมวิสาหกิจ

ชุมชนดAานการดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียง เพ่ือการ

บริการสุขภาพผูAสูงอายุ 

รAอยละ 80 รAอยละ 80 

 

2.4  ผลลัพธ1ตามตัวชี้วัดกรอบการดำเนินงาน TOR 

ตัวช้ีวัด คCาเป_าหมาย ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ : จำนวนผูAสูงอายุท่ีเขAารCวมโครงการ 35 คน 28 คน 

เชิงปริมาณ : จำนวนนวัตกรรมการดูแลผูAสูงอายุท่ีเกิดจากการมี

สCวนรCวมของผูAสูงอายุในทAองถ่ิน 

1 นวัตกรรม 1 นวัตกรรม 

เชิงปริมาณ : จำนวนหลักสูตรการดูแลผูAสุงอายุ 1 หลักสูตร 1 หลักสูตร 

เชิงปริมาณ : จำนวนนักบริบาลผูAสูงอายุท่ีสามารถนำความรูAไป

ประยุกตWใชAดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียง 

35 คน 28 คน 

เชิงคุณภาพ :  ความพึงพอใจของผูAสูงอายุท่ีเขAารับการอบรม รAอยละ  80 

 

2.5 หนSวยงาน/เครือขSายที่รSวมดำเนินโครงการ (ระบุรายชื่อหนSวยงาน) 

2.5.1 โรงพยาบาลราชสีมาฮอสพิทอล 

2.5.2 สำนักงานเกษตรจังหวัดนครราชสีมา 
 

2.6 จำนวนองค1ความรู&/ ชุดความรู&ที่นำไปใช&ในการพัฒนาท&องถิ่น (ระบุวSาเรื่องอะไรบ&าง) 

       2.6.1 คูCมือการดูแลแบบเอ้ืออาทรสำหรับนักบริบาลผูAสูงอายุเพ่ือการดูแลผูAสูงอายุท่ีตAองการพ่ึงพิง 

                  แบบองคWรวม (ผูAจัดทำ น.ท.หญิง ดร.ศิริกัญญา ฤทธ์ิแปลก) 

 2.6.2 คูCมือการอบรมจิตปLญญาสำหรับนักบริบาลผูAสูงอายุเพ่ือการดูแลผูAสูงอายุแบบองคWรวม  

                       (ผูAจัดทำ น.ท.หญิง ดร.ศิริกัญญา ฤทธ์ิแปลก) 
 

2.7 จำนวนรายวิชาที่มีการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ1เพื่อพัฒนาท&องถิ่น (ระบุวSาได&มีการบูรณา

การกับการเรียน การสอนกี่รายวิชา) 

 ไมCมีการบูรณาการกับรายวิชา  
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บทที่ 3 

สรุปผลการดำเนินงาน 

 

3.1 สรุปผล 

      เชิงปริมาณ  (ให#ระบุเปLนข#อๆ) 

1) หลักสูตรการดูแลผูAสูงอายุท่ีบุรณาการกับภูมิปLญญาทAองถ่ิน จำนวน 1 หลักสูตร 

2) มีนักบริบาลผูAสูงอายุท่ีสามารถใหAบริการดูแลผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียงจำนวน 28 คน 

3) มีแนวทางการจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชนนักบริบาลผูAสูงอายุ จำนวน 1 แผน 

4) มีแนวทางการจัดทำฐานขAอมูลนักบริบาลผูAสุงอายุ จำนวน 1 แผน 

 

      เชิงคุณภาพ  (ให#ระบุเปLนข#อๆ) 

1) ผูAสูงอายุท่ีไดAรับการอบรมมีความรูA และเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ ไดAผCานหลักสูตรการ

ดูแลผูAสูงอายุ 420 ช่ัวโมง  

2) สามารถนำความรูAไปประยุกตWใชAในการดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว และชุมชน 
 

      สรุปในภาพรวมของการดำเนินโครงการ (ผลลัพธBจากการดำเนินโครงการ)     

 โครงการพัฒนารูปแบบธุรกิจสุขภาพเพื่อสังคมเพื่อยกระดับคุณภาพผูAดูแลผูAสูงอายุ กลุCมติดบAาน กลุCมติด

เตียง  สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูAสูงอายุแบบองคWรวมทั้งดAานรCางกาย จิตใจ สังคม จิตวิญญาณ ทำใหAเกิด

ความภาคคูมิใจในคุณคCาของตนเอง มีแรงจูงใจที่จะดูแลสุขภาพตนเองใหAแข็งแรง สCงเสริมใหAมีความคิดที่จะมีจิต

เมตตาตCอผูAสูงอายุกลุCมติดบAาน กลุCมติดเตียง ใหAสามารถมีการเปQนอยูCในชีวิตประจำวันที่สะดวก ไมCเกิดอันตรายตCอ

ตนเอง มีสภาพแวดลAอมท่ีเหมาะสม 
  

3.2 องค1ความรู& นวัตกรรมที่เกิดจากการดำเนินโครงการ 

3.3 ปWญหาอุปสรรค 

3.3.1 ระยะเวลาการอบรมยาวนานอาจทำใหAผูAเขAาอบรมไมCสะดวกอบรมครบตามกำหนด 

3.3.2 การฝ�กภาคปฏิบัติในรูปแบบเย่ียมบAานผูAสูงอายุ มีความละเอียดอCอนอาจสCงผลตCอความรูAสึกของผูA

เขAาอบรม และ/หรือตCอผูAสูงอายุท่ีเขAาไปเย่ียม 

3.4 ข#อเสนอแนะ 

3.4.1 ปรับปรุงรูปแบบการอบรมหลักสูตรใหAกระชับ เหมาะสมกับกลุCมผูAเขAาอบรม 

3.4.2 วางแผนการฝ�กภาคปฏิบัติโดยมีเจAาหนAาท่ี อสม. ของพ้ืนท่ีเขAาไปใหAคำแนะนำเพ่ิมเติม เพ่ือการ

เรียนรูAจากการเย่ียมบAานผูAสูงอายุ  
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 ภาคผนวก 
ภาพกิจกรรม ต#นน้ำ   :-  ระดมความคิดเห็นเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรการดูแลผู#สูงอายุ  รGวมกับชุมชน กา

ดำเนินการมีท้ัง On-site และ On-line จนเกิดความรGวมมือกันในการเปhดอบรมในระยะตGอไป 
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ภาพกิจกรรม กลางน้ำ  :-     อบรมภาคทฤษฎี On-site แบบ New Normal การอบรมดำเนินแบบ Active 

learning 
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ภาพกิจกรรม กลางน้ำ  :-     อบรมภาคทฤษฎี On-line โดยอาจารยBผู#ทรงคุณวุฒิภายในของมหาวิทยลัย  

ราชภัฎนครราชสีมา ท่ีมีความรู# ความชำนาญเฉพาะด#าน 
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ภาพกิจกรรม กลางน้ำ  :-     อบรมภาคทฤษฎี On-line โดยอาจารยBผู#ทรงคุณวุฒิภายในของมหาวิทยลัย  

ราชภัฎนครราชสีมา ท่ีมีความรู# ความชำนาญเฉพาะด#าน 
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ภาพกิจกรรม กลางน้ำ  :-     อบรมภาคทฤษฎี On-line โดยอาจารยBผู#ทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมีความรู# ความ

ชำนาญเฉพาะด#าน 
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ภาพกิจกรรม กลางน้ำ  :-     อบรมภาคทดลองในห#องปฏิบัติการ 
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ภาพกิจกรรม กลางน้ำ  :-     อบรมภาคทดลองในห#องปฏิบัติการ 
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ภาพกิจกรรม ปลายน้ำ  :-    อบรมวิสาหกิจชุมชนนักบริบาลผู#สูงอายุ โดยวิทยากรจาก แมGมอกลัลลGา  
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ภาพกิจกรรม ปลายน้ำ  :-    จัดกิจกรรมพิธีรับประกาศนียบัตรหลักสูตรผู#ดูแลผู#สูงอายุ 
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