
         การปฏิรูปการศึกษา และการพัฒนาการศึกษาของไทยท่ีผานมา
มุงพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ ซ่ึงก็คือนักเรียนและนักศึกษาเปนปจจัยหลัก
จนบางคร้ังทําใหลืมนึกถึงปจจัยอยางอ่ืนซ่ึงถือเปนเคร่ืองมือสําคัญท่ีจะ
พัฒนานักเรียน นักศึกษาใหมีความรู มีความสามารถ เปนไปตามความ
คาดหวังของประเทศ ปจจัยสําคัญก็คือครู อาจารย ซ่ึงจะปฏิเสธไมไดวา
ผูจบการศึกษามีคุณลักษณะอยางไร ข้ึนอยูกับการสอนของอาจารยผูสอน  
ดังน้ัน การสงเสริมความเปนมืออาชีพของอาจารยในสถาบันอุดมศึกษา
จึงเปนกระแสท่ีสถาบันอุดมศึกษาท่ัวโลกใหความสนใจในการพัฒนา
อาจารยใหเปนมืออาชีพท้ังดานการวิจัย การพัฒนาหลักสูตร และการ
จัดการเรียนการสอน เพ่ือพลิกบทบาทของคณาจารยใหมีความเช่ียวชาญ
ในการพัฒนาทักษะ ความรู ความสามารถท่ีจําเปนตอการเรียนรูของ         
ผูเรียน

กิจกรรม (ต้นนํ�า กลางนํ�า ปลายนํ�า) 
 

      โครงการการพฒันาสมรรถนะอาจารยม์อือาชพี 
(NRRU Professional Standard Framework  : NRRU-PSF)

สภาพป�ญหาและความต้องการของพื�นที�
 

ผลผลิต 

คณาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

  1. เพ่ือศึกษาระบบและแนวทางการพัฒนา
สมรรถนะอาจารยมืออาชีพ
   2. เพ่ือพัฒนาเคร่ืองมือวัดและเกณฑการประเมิน
สมรรถนะการเปนอาจารยมืออาชีพ สําหรับอาจารย
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
   3. เพ่ือประเมินสมรรถนะการเปนอาจารยมืออาชีพ
สําหรับอาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
   4. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะการเปนอาจารยมืออาชีพ
สําหรับอาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

 

วัตถุประสงค์
 

กลุ่มเป�าหมาย 

ระบบและกลไกในการพัฒนาสมรรถนะ
อาจารยมืออาชีพ 
NRRU Professional Standard
Framework : NRRU – PSF

พื�นที�ดําเนินการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

ผลลัพธ์/ผลกระทบ 

อาจารยไดรับการประเมินและ
พัฒนาเขาสูอาจารยมืออาชีพ 

ป�ญหา/ข้อเสนอแนะ 
ไมมี

ผูรับผิดชอบโครงการ : ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัฐกรณ  คิดการ
ผูดําเนินงานโครงการ : ผูชวยศาสตราจารย ดร.แสงเพ็ชร พระฉาย
หนวยงาน : สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

กิจกรรมท่ี 1 อบรมโครงการพัฒนา
สมรรถนะอาจารยมืออาชีพ

กิจกรรมท่ี 2 ดูงานการจัดทํากรอบ
มาตรฐานอาจารยมืออาชีพ 

กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาเคร่ืองมือวัด
และเกณฑการประเมินสมรรถนะการเปนอาจารยมือ

อาชีพ สําหรับอาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

กิจกรรมท่ี 4 อบรมเชิงปฏิบัติการการใช
เคร่ืองมือวัดและเกณฑการประเมินสมรรถนะ

การเปนอาจารยมืออาชีพ


