
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมากับการผลิตและพัฒนาครู 
 

ตลอดระยะเวลากว่า 100 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ก่อกำเนิดจาก โรงเรียน
ฝึกหัดครูมูล กสิกรรมได้รับการสถาปนาเป็นมหาวิทยาลัยเพื ่อการพัฒนาท้องถิ่น และรองรับ 
การขยายตัวของวิชาชีพที่หลากหลาย ตามบริบทของสังคมและความต้องการของตลาดแรงงาน 
โดยเฉพาะด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

มหาวิทยาลัยมีภารกิจสำคัญในการผลิตและพัฒนาครูสู่สมรรถนะสูงเก่งศาสตร์ เก่งสอน  
ม ีจ ิตว ิญญาณแห ่ งความเป ็นครู  ในการผล ิตและพ ัฒนาคร ูม ืออาช ีพภายใต ้กระแส 
แห่งการเปลี่ยนแปลงและบริบทแห่งการเรียนรู้สู่อนาคต โดยมีโครงการและกิจกรรมเพ่ือขับเคลื่อน
ภารกิจด้านการพัฒนาครูอย่างหลากหลาย อาทิ โครงการพัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครู 
คุณภาพโดยการร่วมจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา (School Integrated Learning: SIL) โครงการ
พัฒนากําลังคนให้มีทักษะความ เชี ่ยวชาญทางด้านดิจิทัล (Digital specialists) ด้วยจังหวัด
นครราชสีมา เป็นจังหวัดที่มีขนาดใหญ่มีโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน จํานวน 1,366 โรง ในจํานวนนี้เป็น โรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 692 โรงเรียน ซึ่ง 
มีปัญหาด้านคุณภาพด้านการจัดการเรียนการสอนเนื่องมาจากขาดความพร้อมทางด้านปัจจัย เช่น 
มีครูไม่ครบชั้นเรียน ขาดแคลนสื่อการเรียนการสอนและวัสดุอุปกรณ์ โดยเฉพาะสื่อและเทคโนโลยี
ที่มีราคาแพง มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาในฐานะสถาบันการศึกษาที่พึ่งของท้องถิ่นและ  
เป็นศูนย์การด้านการพัฒนาครู ได้ดำเนินการโครงการยกระดับการจัดการเรียนรู ้เพื่อพัฒนา
คุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กจังหวัดนครราชสีมา เป็นการขยายโอกาสและสร้างความเท่าเทียมด้าน
การศึกษาให้มากที่สุด โดยมีเป้าหมายที่การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
ประหยัดและเหมาะสมตามสถานการณ์และศักยภาพของแต่ละโรงเรียน ขณะเดียวกันก็เร่งพัฒนา
และยกระดับทักษะการสอนให้กับครูให้มีความสามารถด้านการสอนที่หลากหลาย สามารถบูรณา
การข้ามศาสตร์และการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จากความเปลี่ยนแปลงนี้นับเป็นความท้าทาย
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ยังคงมุ่งมั่น สร้างสรรค์ครูของพระราชา พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ที่ช่วยยกระดับการศึกษาของชาติและพัฒนาท้องถิ่นสู่ความยั่งยืนต่อไป 


