
แบบรายงานผลการดําเนินงานโครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

 (รอบ 6 เดือน) 
เปาหมายการดําเนินงานโครงการ  5.โครงการยกระดับคุณภาพสังคมสงูอายุและเตรียมความพรอมสูวัยเกษียณ 
โครงการ :  อาสาสมัครอนุรักษฟอสซิลวัยเกาในแหลงอุทยานธรณีโคราชเพ่ือสงเสริมชีวิตในวันเกษียณ (วัยเกา
อาสาพาไป : Silver Age Fossil Volunteer) 

         
1. ช่ือหนวยงาน   
    1.1 ผูรับผิดชอบโครงการ     นางลาวัลย  ตอสกุล 

1.2 หนวยงานผูรับผิดชอบหลักโครงการ    สถาบันวิจัยไมกลายเปนหินฯ 
1.3 เบอรโทรศัพท     044-370739, 083-7296699 

1.4 ชือ่หนวยงานรวมโครงการ (ถามี) ภาคีภายนอก 
□ หนวยงานรวมภายในมหาวทิยาลัย  ………………………. 

□ หนวยงานรวมภายนอกมหาวิทยาลัย ……………………… 
2. หลักการและเหตผุล  

 สถานการณผูสูงอายุของประเทศไทยในปจจุบันกําลังเปนกลุมสังคมท่ีมีสัดสวนของผูสูงอายุหรือ
ประชากรท่ีมีอายุ 60 ป ข้ึนไป  ไดเพ่ิมสูงข้ึนเรื่อยๆ ขณะท่ีสัดสวนของอัตราการเกิด  และจํานวนประชากรใน
วัยทํางานลดนอยลง  ประเทศไทยกําลังจะเขาสูสังคมผูสูงอายุในเร็วๆ นี้  ปญหาท่ีตามมาคือ  เรื่องสุขภาพของ
ผูสูงอายุ  แตภาครัฐไดมีการวางแผนรับมือเรื่องสุขภาพไวแลว  หากแตยังไมไดมีการวางแผนรับมือกับสังคม
ผูสูงอายุดานการพัฒนาทักษะอาชีพสําหรับผูสูงอายุหรือผูท่ีกําลังจะเกษียณ  รวมถึงการสรางความภาคภูมิใจ
ใหผูสูงอายุรูสึกถึงการมีคุณคาตอคนรอบขางและสังคม  ซ่ึงปญหานี้จะทําใหผูสูงอายุมีอาการซึมเศราจากการ
ไมมีสังคม  การไมไดทํางาน  ทําใหไมมีรายได  คิดวาตนเองเปนภาระของลูกหลาน  หากไดมีการวางแผนการ
พัฒนาทักษะอาขีพหรือกิจกรรมอันจะกอใหเกิดรายไดกับผูสูงอายุ  จะทําใหผูสูงอายุยังรูสึกวาตนมีคุณคา  
สามารถหารายไดเลี้ยงดูตนเองได  และมีความสุขในการดํารงชีวิตตอไป 

สถาบันวิจัยไมกลายเปนหินและทรัพยากรธรณีฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  มีพันธกิจ  สํารวจ 
รวบรวม  อนุรักษซากดึกดําบรรพและทรัพยากรธรณีของทองถ่ิน  ศึกษาวิจัย นําเสนอผลงานวิจัย ดานซากดึก
ดําบรรพและทรัพยากรธรณี  บริการทางวิชาการดานซากดึกดําบรรพ ทรัพยากรธรณีและอุทยานธรณี 
(Geopark)  บริหารและพัฒนาสถาบันสูการเปนศูนยกลางองคกร “อุทยานธรณีโลกของยูเนสโก” หรือ “The 
UNESCO Global Geopark”  มีการจัดแสดงนิทรรศการและจัดเปนแหลงเรียนรูตามอัธยาศัยในรูปแบบ
พิพิธภัณฑ  ซ่ึงจะเนนซากดึกดําบรรพท่ีเดนของจังหวัดนครราชสีมา  3  ประเภท คือ  ไมกลายเปนหิน  ชางดึก
ดําบรรพ  และไดโนเสาร   สถาบันวิจัยไมกลายเปนหินและทรัพยากรธรณีฯ เปนหนึ่งใน 39 แหลงในเขต
อุทยานธรณีโคราช (Geosite) โดยเปนแหลงท่ีสําคัญท่ีสุดท่ีเก็บรักษาอัตลักษณของโคราชจีโอพารคในดานการ
เปนแหลงบรรพชีวินท่ีเสนอขอข้ึนทะเบียนกับยูเนสโก ซ่ึงเปดดําเนินการมาตั้งแตป พ.ศ.2551 มีนักทองเท่ียว
มาเยือนปละมากกวา 200,000 คน และมีเครือขายแหลงอุทยานธรณีในจังหวัดนครราชสีมามากกวา 38 แหลง 
ใน 5 อําเภอ ดังนั้นเพ่ือดึงเอาอัตลักษณและความสําคัญดังกลาวมาผูกโยงกับการเปลี่ยนไปของจํานวนผูสูงอายุ
ท่ีเพ่ิมมากข้ึนของจังหวัดนครราชสีมาและของประเทศไทย  
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 ดังนั้นโครงการการพัฒนาและดึงศักยภาพของผูสูงอายุในวัยเกษียณมารวมในกิจกรรมการอนุรักษ

ฟอสซิล จะชวยทําใหผูสูงอายุมีความภาคภูมิใจในตนเอง และใชเปนกิจกรรมการในการดูแลผูสูงอายุ ดวยการ

ไดพบปะนักทองเท่ียวท่ีมาเยือนในพิพิธภัณฑ และจะเปนโมเดลตนแบบของการพัฒนา Fossil and Geopark 

volunteer ของประเทศไทยอีกดวย 

3. พ้ืนท่ีเปาหมาย   ตําบลสุรนารี ตําบลโคกกรวด ตําบลปรุใหญ  อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัด

นครราชสีมา 

4. กลุมเปาหมาย   จํานวน  80  คน 

 กลุมเปาหมาย จํานวน 

1 ผูสูงอายุ ผูกําลังจะเกษียณ กลุมอาสาสมัครสาธารณสุขประจํา
หมูบาน (อสม.) 

80   คน 

 

5. วัตถุประสงค (Objectives)  

5.1 เพ่ือสรางการมีสวนรวมของผูสูงอายุในการเปนนักอนุรักษฟอสซิลและมัคคุเทศกนําเท่ียวในแหลง
อุทยานธรณีโคราช  

5.2 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการอนุรักษทรัพยากรทองถ่ินของผูสูงอายุในชุมชน 

5.3 เพ่ือพัฒนาหลักสูตรตนแบบอาสาสมัครอนุรักษฟอสซิลวัยเกาในแหลงอุทยานธรณีโคราช  

 

6. ข้ันตอนดําเนินโครงการ/กิจกรรม/รูปภาพ   
 การดําเนินโครงการเพ่ือใหเปนไปดวยความเรียบรอย และเปนผลดีตอทางราชการ สถาบันฯ จึงมีการ

แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน  ตามคําสั่งมหาวิทยาลัย  เลขที่คําสั่ง 472/2565  ทําหนาท่ีในการบริหารจัดการ

งานโครงการ 

 กิจกรรมท่ี 1 ลงพ้ืนท่ีสํารวจขอมูลผูสูงอายุ/ทรัพยากรในทองถิ่น   

 1.1 ดําเนินการลงพ้ืนท่ีประชาสัมพันธโครงการ  จัดทําหนังสือขอความอนุเคราะหประชาสัมพันธ
โครงการ  นําเรียนนายกเทศมนตรีตําบลเมืองใหมโคกกรวด  ตําบลสุรนารี  ตําบลปรุใหญ  เพ่ือประชาสัมพันธ
โครงการไปยังผูสูงอายุ ผูกําลังจะเกษียณ กลุมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.)  และผูท่ีสนใจ  ท่ี
อาศัยอยูในชุมชน  พบวา  เทศบาลมีความยินดีท่ีจะประชาสัมพันธโครงการดังกลาวใหกับกลุมเปาหมาย 
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1.2 เจาหนาท่ีลงพ้ืนท่ีสํารวจขอมูลผูสูงอายุ/ทรัพยากรในชุมชน ตําบลสุรนารี ตําบลปรุใหญ                 

ตําบลโคกกรวด  พบวา  จากการสํารวจกลุมตัวอยาง ผูสูงอายุมีอายุเฉลี่ย 70 ป  มีรายไดจากเบี้ยยังชีพของ

ผูสูงอายุเฉลี่ย  662 บาท 
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กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการการเปนอาสาสมัครมัคคุเทศกวัยเกา 

  วันท่ี 29 - 31 มีนาคม 2565  จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสงเสริมศักยภาพตาม

กระบวนการอาสาสมัคร การถายทอดความรู เรื่องโคราชจีโอพารค  ไมกลายเปนหิน  ชางดึกดําบรรพ  และ

เรื่องไดโนเสาร  การอบรมเชิงปฏิบัติการอนุรักษฟอสซิลการสกัดหนิออกจากฟอสซิล  การจําแนกฟอสซิล  การ

จัดเก็บฟอสซิล  การทําแบบจําลองฟอสซิล  และกิจกรรมเชิงปฏิบัติการแบงกลุมฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศกและ

ทดสอบนําชม  ฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศกและทดสอบนําชม เรื่อง โคราชจีโอพารค   ฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศก

และทดสอบนําชม เรื่อง ไมกลายเปนหิน  ฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศกและทดสอบนําชม เรื่อง ชางดึกดําบรรพ  

ฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศกและทดสอบนําชม เรื่อง ไดโนเสาร  กิจกรรมนี้จัดเพ่ือใหผูสูงอายุไดฝกปฏิบัติการเปน

นักอนุรักษฟอสซิลและมัคคุเทศกนําเท่ียวในแหลงอุทยานธรณีโคราช  ผูเขารวมอบรมจํานวน 80 คน 

ระยะเวลา 3 วัน   
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  การอบรมเชิงปฏิบัติการอนุรักษฟอสซิลการสกัดหินออกจากฟอสซิล  การจําแนกฟอสซิล  การจัดเก็บ
ฟอสซิล  การทําแบบจําลองฟอสซิล   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 6 
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  กิจกรรมเชิงปฏิบัติการแบงกลุมฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศกและทดสอบนําชม  ฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศก

และทดสอบนําชม เรื่อง โคราชจีโอพารค   ฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศกและทดสอบนําชม เรื่อง ไมกลายเปนหิน  

ฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศกและทดสอบนําชม เรื่อง ชางดึกดําบรรพ  ฝกปฏิบัติเปนมัคคุเทศกและทดสอบนําชม 

เรื่อง ไดโนเสาร 
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7. ผลผลิต (Output)  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลการดําเนินงาน 
1. จํานวนผูเขารวมโครงการ   80 คน 80 คน 
2. จํานวนผูสูงอายุท่ีสามารถเปนอาสาสมัครอนุรักษฟอสซิล
และมัคคุเทศกนําเท่ียวในแหลงอุทยานธรณีโคราช 

10 คน 10 คน 

3. ...............   

 
8. ผลลัพธ (Outcome)  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลการดําเนินงาน 
1. ผูเขารวมโครงการสามารถเปนอาสาสมัครอนุรักษ
ฟอสซิลและมัคคุเทศกนําเท่ียวในแหลงชุมชนของตนเองได 

80 คน 80 คน 

2. ผูสูงอายุท่ีสามารถเปนอาสาสมัครอนุรักษฟอสซิลและ
มัคคุเทศกนําเท่ียวในแหลงอุทยานธรณีโคราชได 

10 คน 10 คน 

3. ...............   
 
 
9. ปญหา/อุปสรรค 
 

1. กลุมเปาหมายในบางพื้นที่มีความวิตกกังวลเก่ียวกับสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 ที่ทวีความ
รุนแรงเพิ่มข้ึนทุกวัน  จึงไมสามารถเขารวมโครงการได   

 
 
 
 
 
 

       ลงชื่อ ………………………………………… 
                   (นางลาวัลย  ตอสกุล) 

                                                                 ผูรับผิดชอบโครงการ 
 


